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1. INTRODUCAO

Este relatorio tem por objetivo proporcionar aos gestores da Unidade Gestora Instituto de
Previdéncia dos Municipidrios de Catanduva a consolidagdo informagdes relevantes dos anos
anteriores de interesse publico para a melhor gestdo e tomada de decisio. E uma forma de
prestacdo de contas aos segurados e a sociedade, e reforca o compromisso do Instituto de
Previdéncia dos Municipiarios de Catanduva com a transparéncia.

Sua elaboragdo cumprir com as exigéncias do Ministério da Previdéncia e do Trabalho,
para a obtencdo da certificacio no Programa de Certificagdo Pro-Gestdo (Portaria MPS n°
185/2015, alterada pela Portaria MF n°® 577/2017).

Esta edigcdo apresenta o resultado das acdes realizadas em 2024 e a consolidagdo das
informagdes relevantes dos anos anteriores, sendo os anos de 2023 e 2022.
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2. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS MUNICIPIARIOS DE CATANDUVA

O Instituto de Previdéncia dos Municipiarios de Catanduva ¢ uma autarquia vinculada ao
Municipio de Catanduva, disposto no estado de Sao Paulo, com personalidade juridica, patrimonio
e receita propria, gestdo administrativa e financeira descentralizados, para obter ¢ administrar
planos de beneficios e de custeio, criado através da Lei Municipal n® 805, de 09 de setembro de
1966 ¢ alterado pela Lei Complementar n°® 127 de setembro de 1999.

Sua personalidade juridica tem por finalidade assegurar o gozo dos beneficios, a serem

custeados pelo municipio e pelos seus participantes e beneficiarios, na forma dos instrumentos
normativos correspondentes.

2.1 Estrutura Administrativa

SUPERINTENDENCIA CONSELHO FISCAL

COMITE DE
INVESTIMENTOS

DIVISAO DE y )
A DIVISAO DE DIVISAO DE
CONCESSAO »
DE BENEFICIOS ADMINISTRACAO CONTABILIDADE

Sua administragdo ¢ composta pela Diretoria Executiva, pelos Conselhos Deliberativo e
Fiscal e por um Comité de Investimentos.

A Estrutura Administrativa do Instituto de Previdéncia dos Municipidrios de Catanduva
também esta disponivel para consulta no site atraveés do link:
https://ipmc.com.br/institucional/departamentos.
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Superintendéncia

Jose Roberto Setin

Diretor Superintendente

CP RPPS DIRIG II

Departamento de Administracio e Financas
Previdenciarias

Jodo Paulo Moura Martin

Diretor do Departamento

CP RPPS DIRIG II

Departamento de Beneficios Previdencidrios

Meylene Ap. Luzia Couto

Diretora do Departamento

CP RPPS DIRIG I

2.1.2 Conselho Deliberativo

A Lei Complementar Municipal n°® 127, de 24 de setembro de 1999, em seu artigo 61
estabelece a composicdo e atribui¢des do Conselho Deliberativo, ou Conselho Municipal de
Previdéncia — COMPREYV, do Instituto de Previdéncia dos Municipidrios de Catanduva, hoje

composta pelos representantes:

e&c‘%édﬂ(éod de %[m&a/a/ua,

A Lei Complementar Municipal n° 127, de 24 de setembro de 1999, em seus artigos 58,
estabelecem a composicao e atribui¢des da Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos
Municipiarios de Catanduva, hoje composta pelos representantes:

COMPREV Certificacio Funcio
Marcos dos Santos CP RPPS CODEL I Presidente
Reginaldo Floriano P dos Santos CP RPPS CODEL I Secretario
Emerson Aparicio CP RPPS CODEL I Membro
Sérgio Menoci Rodrigues dos Santos CP RPPS CODEL I Membro
Orivaldo Benedito de Lima CP RPPS CGINV I Membro
Soénia Maria I Prescilio CP RPPS CODEL I Membro
Vania Aparecida Lopes CP RPPS CGINV 1 Membro
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Os membros do Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia dos Municipiarios de
Catanduva também estdo disponiveis para consulta no site através do link:
https://www.ipmc.com.br/institucional/conselheiros.

2.1.3 Conselho Fiscal

A Lei Complementar Municipal n® 127, de 24 de setembro de 1999, em seu artigo 60
estabelece a composicdo e atribui¢des do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos
Municipiarios de Catanduva, hoje composta pelos representantes:

Cons. Fiscal Certificacao Funcio

Vanderlei Furoni CP RPPS COFIS 1 Presidente

Renato Aparecido Biagi CP RPPS CGINV I Secretario
Alessandro Furquim de Andrade CP RPPS CGINV 1 Membro
Ericsson Bobadilha dos Santos CP RPPS COFIS 1 Membro
Edvaldo Marino Jacomo CP RPPS COFIS 1 Membro
Joviano Ledier de Morais CP RPPS COFIS 1 Membro
Rogério Alves Aguiar CP RPPS COFIS 1 Membro

Os membros do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Municipiarios de
Catanduva também estdo disponiveis para consulta no site através do link:
https://www.ipmc.com.br/institucional/conselheiros.

2.1.4 Comité de Investimentos

O Decreto n° 6.199, de 15 de outubro de 2012, no regimento interno, estabelece a
composi¢ao ¢ atribuigdes do Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia dos
Municipidrios de Catanduva, hoje composta pelos representantes:

Comité de Investimentos Certificacao Funcio
Orivaldo B. de Lima CP RPPS CGINV I Presidente
Vania Aparecida Lopes CP RPPS CGINV I Secretario

Alessandro Furquim de Andrade CP RPPS CGINV I Membro

Renato Aparecido Biagi CP RPPS CGINV I Membro

Tiago Muniz dos Santos

CP RPPS CGINV III

Responsavel Técnico
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Os membros do Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia dos Municipiarios
de Catanduva também estdo disponiveis para consulta no site através do link:
https://www.ipmc.com.br/institucional/conselheiros.

2.2 Site do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS MUNICIPIARIOS DE CATANDUVA

Em nosso site https:// www.ipmc.com.br esta disponivel a todos os interessados. Nele estao
disponiveis todos os documentos de Governanga e todas as informagdes referentes a Instituto de
Previdéncia dos Municipiérios de Catanduva.

Nossos canais de comunicacao se estendem:

Endereco: Rua Sergipe, n° 796

Telefones: (17) 3524 — 4541/ (17) 3523 — 7583 / (17) 3521 — 6639
WhatsApp: (17) 99652-1152

E-mails: atendimento@ipmc.com.br

Atendimento ao Publico: das 08h as 16h.
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3. QUANTITATIVOS DE SEGURADOS:

Abaixo, apresentamos a consolidacdo das informagdes referente ao fechamento dos dados de
2022, 2023 e 2024 das seguintes informagoes:

3.1 Quantitativo de servidores ativos:
Planos 2022 2023 2024
Previdenciario 2261 552 615
Financeiro 0 1609 1502
Total 2261 2161 2117
3.2  Quantitativo de servidores aposentados:
Planos 2022 2023 2024
Previdenciario 940 384 382
Financeiro 0 630 695
Total 940 1014 1077
3.3 Quantitativo de pensionistas:
Planos 2022 2023 2024
Previdenciario 189 64 63
Financeiro 0 131 143
Total 189 195 206
3.4 Resumo das folhas de pagamentos dos beneficios:
Avaliacdo Folha de Beneficios (R$)
. Inativos Pensionistas
£reviEl Prev. Fin. Prev. Fin.
2022 47.973.203,86 - 8.977.838,58 -
2023 49.986.715,61 | 19.030.784,37 | 7.146.289,54 3.548.438,22
2024 32.602.895.55 | 51.057.771.91 | 3.290.206,39 8.782.863,42

3.5 Valores Totalizados dos Salarios dos Beneficiarios

Relativamente a evolugao registrada nos quadros de servidores ativos, aposentados e
pensionistas, a0 que se associam os respectivos valores totalizados de salérios, proventos e as
atuarialmente calculadas, o plano de beneficios assim se desenvolveu:
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3.5.1 Plano Previdenciario:

2022
Ativos Garantidores 413.505.709,64
Aposentados 933 4.193.463,20 -
Pensionista 191 733.635,42 -
Total Inativos 1124 4.927.098,62 621.421.681,20
Total Ativos 2261 9.566.411,34 391.233.424,51
Total Geral 3385 14.493.509,96 1.012.655.105,71
2023
Ativos Garantidores 456.738.426,45
Aposentados 384 2.342.457,69 -
Pensionista 64 240.248,11 -
Total Inativos 448 2.582.705,80 442.211.339,66
Total Ativos 552 2.238.423,26 157.777.978,68
Total Geral 1000 4.821.129,06 599.989.318,34
2024
Ativos Garantidores 481.294.890,58
Aposentados 382 2.581.884,15 -
Pensionista 63 253.766,37 -
Total Inativos 445 2.835.650,52 449.728.260,88
Total Ativos 615 2.949.079,30 373.502.137,07
Total Geral 1060 5.784.729,82 823.230.397,95

3.5.2 Plano Financeiro:

2023
Ativos Garantidores 10.998.308,01
Aposentados 630 3.309.945,19 -
Pensionista 131 600.163,57 -
Total Inativos 761 3.910.108,76 584.790.845,72
Total Ativos 1609 8.377.624,73 855.655.038,54
Total Geral 2370 12.287.733,49 1.440.445.884,26
2024
Ativos Garantidores 13.291.665,17
Aposentados 695 4.132.742,64 -
Pensionista 143 691.038,34 -
Total Inativos 838 4.823.780,98 689.950.286,10
Total Ativos 1.502 8.144.284,88 865.605.701,60
Total Geral 2.340 12.968.065,86 1.555.555.987,70
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4. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

4.1 Comparativo das Receitas Projetadas e Realizadas

As receitas projetadas foram extraidas dos fluxos atuariais apresentados nos cadernos de
avaliacdo atuarial, dos respectivos exercicios, ja as receitas realizadas foram apuradas nos
respectivos Balancos Financeiros e Balancetes Anuais, disponiveis no site do IPMC . Para o
comparativo entre as receitas projetadas e as receitas realizadas foram consideradas as
contribui¢cdes do Ente, as contribui¢gdes dos servidores ativos, as contribui¢des dos aposentados,
as contribui¢des dos pensionistas e os valores referentes a compensagao previdenciaria.

Exercicio | Tipo de Plano | Projecdo Atuarial | Realizado | Variacio (%)
2022 Previdenciario 48.049.508,77 56.539.023,63 17,67%
Financeiro - - -
Total 48.049.508,77 56.539.023,63 17,67%
2023 Previdenciario 10.287.781,60 53.355.541,20 418,63%
Financeiro 32.222.825,38 16.632.092,54 -48,38%
Total 42.510.606,98 69.987.633,74 64,64%
2024 Previdenciario 13.025.817,55 12.078.118,76 -7,28%
Financeiro 53.028.317,65 56.557.736,87 6,66%
Total 66.054.135,20 68.635.855,63 3,91%

A analise dos trés ultimos exercicios revela variagdes significativas entre as receitas
projetadas e as receitas efetivamente arrecadadas, refletindo a complexidade dos fatores que
impactam o financiamento do regime proprio.

Em 2022, observa-se uma variagdo positiva de 17,67% nas receitas realizadas em relagao
as projetadas. Esse aumento estd diretamente associado a reestruturacdo das carreiras e cargos,
com consequente crescimento da base salarial dos servidores e aumento nas contribui¢des
previdencidrias.

Ja em 2023, a distor¢do ¢ ainda mais acentuada, especialmente no Plano Previdenciario,
que teve uma receita realizada mais de quatro vezes superior a projetada (418,63%). Esse
descompasso decorre, em grande parte, da implantagdo parcial da segregacdo da massa: embora
a avaliacdo atuarial tenha considerado o ano inteiro com a segregacdo em vigor, sua efetiva
aplicacdo ocorreu apenas a partir de julho. Isso fez com que contribuigdes previstas para o Plano
Financeiro permanecessem no Plano Previdenciario por mais tempo. Por outro lado, o Plano
Financeiro arrecadou 48,38% a menos que o previsto, refletindo o atraso na migragao das receitas
esperadas.

No exercicio de 2024, o comportamento das receitas foi mais ajustado as projegdes. O
Plano Financeiro arrecadou 6,66% acima do projetado, reflexo dos reajustes salariais anuais que
nao sdo integralmente captados nas avaliagdes atuariais. J& o Plano Previdencidrio apresentou
receita inferior a previsao em 7,28%, devido principalmente a frustragdo nas expectativas de
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compensacgdo previdenciaria, impactada pela morosidade nos processos do INSS. No total, a
arrecadagdo superou a previsdo em 3,91%, indicando maior equilibrio entre proje¢do e execugao.

4.2 Comparativo das Despesas Projetadas e Realizadas

As despesas projetadas foram extraidas dos fluxos atuariais apresentados nos cadernos das
avaliagdes atuariais dos respectivos anos. Ja as despesas realizadas foram apuradas nos
respectivos Balangos Financeiros e Balancetes Anuais, disponiveis no site do IPMC.

Exercicio | Tipo de Plano | Projecao Atuarial | Realizado | Variacio (%)
2022 Previdenciario 59.041.621,46 58.501.792,85 -0,91%
Financeiro - - -
Total 59.041.621,46 58.501.792,85 -0,91%
2023 Previdenciario 27.754.202,72 57.498.457,42 107,17%
Financeiro 50.561.843,19 24.028.351,03 -52,48%
Total 78.316.045,91 81.526.808,45 4,10%
2024 Previdenciario 33.472.244,69 36.536.914,24 9,16%
Financeiro 64.026.625,66 62.017.790,16 -3,14%
Total 97.498.870,35 98.554.704,40 1,08%

A andlise dos trés ultimos exercicios evidencia a evolugdo do grau de acuracia entre as
projecdes atuariais e os valores efetivamente realizados, considerando tanto o Plano
Previdenciario quanto o Plano Financeiro.

Em 2022, o comportamento das despesas foi bastante aderente as proje¢des, com uma
variacdo negativa de apenas -0,91% no total. Esse resultado demonstra a confiabilidade dos
modelos atuariais utilizados, especialmente em um contexto sem grandes alteracdes estruturais no
regime.

Ja em 2023, observa-se uma distor¢do significativa entre o projetado e o realizado,
principalmente no Plano Previdenciario, cuja despesa realizada superou em mais de 100% a
previsao inicial. Essa discrepancia decorre da implementacdo parcial da segregacdo da massa dos
segurados, que entrou em vigor apenas no segundo semestre, ao passo que a avaliacdo atuarial
considerou sua vigéncia para todo o exercicio. Isso também impactou o Plano Financeiro, cuja
execugao foi 52,48% inferior ao previsto, refletindo a migragao das despesas entre os planos.

No exercicio de 2024, o comportamento das despesas foi mais equilibrado. O Plano
Previdenciario apresentou variagao positiva de 9,16%, influenciado por reajustes salariais
vinculados a inflagdo, com reflexo direto nos beneficios com paridade. Por outro lado, o Plano
Financeiro apresentou realizagdo inferior a projetada em 3,14%, resultado da expectativa elevada
de concessdo de beneficios que ndo se concretizou na mesma propor¢do. A variacgdo total do
exercicio foi discreta, de 1,08%, indicando maior alinhamento entre o cenario atuarial e a
execugao orgamentaria.
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5. EVOLUCAO DO RESULTADO RELATIVO AO EQUILIBRIO FINANCEIRO E
ATUARIAL

Confrontados os valores de Provisdo Matematica e Patrimonio, obtém-se os seguintes Indices de
Cobertura, traduzindo a capacidade dos planos de cumprir com os compromissos assumidos para
com seus participantes:

Cobertura do Plano
Data-Base ! vl
Previdenciario
2022 40,83 %
2023 104,66 %
2024 144,29 %
Data-Base Cobertura do Plano
Financeiro
2022 _
2023 1%
2024 1,07 %

Os Resultados Atuariais do plano de beneficios assim se apresentaram:

Data-Base Plano Previdenciario
2022 Déficit R$ 599.139.396,08
2023 Superavit R$ 20.342.661,77
2024 Superavit R$ 147.733.502,20

Data-Base Plano Financeiro
2022 -

2023 Déficit R$ 1.092.784.163,54
2024 Déficit R$ 1.227.068.987,18
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A necessidade de cobertura da insuficiéncia financeira proposta pelos atuarios no calculo
foram as seguintes nos anos abaixo:

Data-Base Custo Normal Custo Suplementar
2022 20,68% 34,80%
2023 21% -
2024 21% -

5.1 Plano de Custeio

O Plano de Custeio atual estd regulado nas Leis Municipais n® 127, de 24/09/1999
en® 1.076, de 04/07/2023, na qual estdo definidas aliquotas contributivas dos segurados
e do ente federativo, sendo esta calculada sobre o saldrio de contribuicdo dos segurados

ativos, realizada da seguinte forma:

CONTRIBUINTE CUSTO ALIQUOTAS
ENTE PUBLICO Percentual sobre o total da folha de 21%
pagamento dos servidores ativos
SERVIDOR ATIVO Percentual sobre a remuneragdo do cargo 14%
efetivo
APOSENTADO/ PENSIONISTA | Percentual sobre o valor que exceder o teto 14%
do RGPS
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6. GESTAO DE PESSOAS

A Gestao de Pessoas de Instituto de Previdéncia dos Municipiarios de Catanduva ¢ voltada
para desenvolver, treinar, capacitar, motivar e aperfeicoar seus colaboradores, tendo como
objetivo principal alinhar seus pilares a missdo, visao e valores.

Em 2023 houve a alteragdo da Lei 127/99 que trouxe um novo quadro de cargos para o
IPMC, conforme abaixo:

QUADRO DE CARGOS E FUNGOES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS MUNICPIARIOS DE CATANDUVA - IPMC
CARGA NIVEL NATUREZA DE FORMA DE
NOMENCLATURA DO CARGO - QUANT.
HORARIA SALARIAL***| INVESTIDURA PROVIMENTO
SUPERINTENDENCIA
. LIVRENOMEAGAO, ATRAVES
DIRETOR SUPERINTENDENTE kK 1 XVII EM COMISSAO DELISTA SEXTUPLA
ELABORADA PELO COMPREV
RATIFICACAO DE
OUVIDOR 40H 1 GC1 G CAGAD C.E*
CHEFIA
FUNGAO DE
CONTROLE INTERNO 40H 1 F.G** C.E*
CONFIANCA
RESPONSAVEL TECNICO PELA GESTAO D FUNCAO DE
ONS o GESTAO DOS A0H 1 FGhH UNGAO C.E*
RECURSOS CONFIANCA
AGENTE DE CONTRATAGAO EM LICITAGOES 0K 1 - FUNGAO DE C.E*
E COMPRAS ) CONFIANCA )
PROCURADOR JURIDICO 20H 1 XIV EFETIVO CONCURSO
TESOUREIRO 40H 1 XV EFETIVO CONCURSO
DEPARTAMENTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE -
- P ok 1 XV EM COMISSAO C.E*
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
HEFE DA DIVISAO DE CONCESSAO DE AO DE
C ! SAO co, CESSAO 0H 1 a3 GRATIFICACAO C.E*
BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS CHEFIA
ANALISTA PREVIDENCIARIO 40H 2 Vil EFETIVO CONCURSO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40H 1 n EFETIVO CONCURSO
MEDICO PERITO 20H 1 XIV EFETIVO CONCURSO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS PREVIDENCIARIAS
DIRE DO DE E DE -
IRETOR DO -PARTAM NTO kK 1 XV EM COMISSAO C.E*
ADMINISTRAGAO E FINANCAS
- - GRATIFICACAO DE
CHEFE DE DIVISAO DE ADMINISTRAGAO 40H 1 GC3 CHEFIA C.E*
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40H 1 I EFETIVO CONCURSO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40H 1 | EFETIVO CONCURSO
TECNICO EM INFORMATICA 40H 1 Y EFETIVO CONCURSO
. GRATIFICACAO DE
CHEFE DE DIVISAO DE CONTABILIDADE 40H 1 GC3 CHEFIA C.E*
TECNICO EM CONTABILIDADE 40H 1 v EFETIVO CONCURSO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40H 1 n EFETIVO CONCURSO
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA MEDICA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ~
N B *hk 1 XV EM COMISSAQ C.E*
ASSISTENCIA MEDICA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40H 1 n EFETIVO CONCURSO

Legenda:

*C.E: Cargos/Encarregaturas que s6 podem ser ocupadas por servidores do quadro efetivo.

** F.G: Funcao Gratificada - Corresponde a 30% do saldario base do grau "A" do cargo de Diretor Superintendente.

*** Dadas as peculiaridades do cargo, que incluem a liberdade e independéncia no exercicio de suas fungdes, ndo se submetem a
jornada de trabalho comum aos servidores publicos, devendo permanecer a disposi¢ao constante exercicio de suas atribuigdes.
*#*+*Nivel salarial referente a tabela de vencimentos do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal.
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6.1 Treinamentos e Capacitacoes:

Ao longo de 2024, os servidores, conselheiros e membros da Diretoria Executiva participaram

dos seguintes eventos e cursos:

da
Gestdo Publica

CARGA
CURSO/EVENTO LOCAL DATA HORARIA
Live sobre as mudangas no manual para as certificagdes [Online - Crédito e 02/02/2024 2h
profissionais RPPS 1.3 Mercado
Curso: Pro-Gestdo RPPS - Obtengdo ¢ Manutengio Sdo José do Rio 09/04/2024 4h
Preto/SP
20° Congresso Estadual de Previdéncia da APEPREM | Sdo José do Rio 09,10 e 16h
Preto/SP 11/04/2024
"Aposentadorias e Pensdo por Morte apos a EC 103/19" |Sao Paulo/SP 16/05/2024 8h
Live "Controle Interno - Tira-davidas", Online - TCESP 17/06/2024 2h
Palestra "Nova Lei de Licitagdes ¢ Contratos" Online - TCESP 17/06/2024 2h
Webinar Online - ATLAS 20/05/2024 2h
Atlas " Principais pontos do processo de dispensa na
nova
Lei de Licitagdes"
"Aposentadorias e Pensdo por Morte apos a EC 103/19" |Marilia/SP 8h
CONGRESSO - Desafios do Equilibrio Financeiro e Online — EPCP TCESP 18/07/2024 6h
Atuarial nos RPPSs
17° Encontro Juridico e Financeiro da APEPREM Aguas de Lindoia/SP | 06 a 08/08/2024 24h
XXII SEMANA JURIDICA DO TCESP Sao Paulo/SP 06 a 09/08/2024 15h
Evento EXPERT XP 2024 S&o Paulo/SP 30E 36h
31/08/2024
Curso eSocial para Orgios Piblicos - RPPS (Turma Online - ENAP 01/10/2024 20h
OUT/2024)
12° Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS's Aracaju/SE 06 a 08/11/2024 24h
Curso: Aposentadoria e Pensdo de Servidores Online - ENAP 06/11/2024 25h
Curso Tesouro Direto (Turma NOV/2024) Online - ENAP 13/11/2024 20h
Curso: A Previdéncia Social dos Servidores Publicos: Online - ENAP 19/11/0204 30h
Regime
Proprio e Regime de Previdéncia
Curso: Atuacgao Gerencial das Ouvidorias para Melhoria |Online - ENAP 29/11/2024 20h
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7. ORGAOS DE DELIBERACAO E FISCALIZACAO

7.1 Conselho Deliberativo

As atribui¢des vinculadas aos membros do Conselho de Previdéncia estao especificamente
detalhadas no artigo 61, da Lei Complementar Municipal 127 de 24 de setembro de 1999, onde
também estd definido o formato com que as reunides sdo organizadas, sendo que o Conselho de
Previdéncia se reuniré ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que houver
convocagao prévia.

Durante o exercicio fiscal de 2024 o Conselho Deliberativo realizou o seguinte
Cronograma de Reunides com a emissdo de suas respectivas atas, disponibilizadas no site do
Instituto de Previdéncia dos Municipidrios de Catanduva, em https://www.ipmc.com.br, sendo
possivel visualizar as seguintes deliberagdes:

7.1.1 Quadro de Reunides

Data Pauta
25/01/2024 o Posse do Conselheiro Emerson Aparicio, devido ao afastamento do membro José Roberto
Setin;

o Leitura e aprovacéo da ata das reunides anteriores: 18/12/2023 e 21/12/2023;

o Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 19/12/2023 ¢ 09/01/2024;
e Leitura e aprovacdo do PARECER DE INVESTIMENTOS — dezembro/2023;

e Analise das contas do més de dezembro de 2023;

e Relatorio de investimentos de dezembro/2023;

e Processo 08/2024 — Contratagdo de Empresa para execugdo de Concurso Publico;

e Cronograma de pagamentos dos beneficios dos aposentados e pensionistas;

o Relatério de Governanca Corporativa 2023 — Exercicio de 2022.

08/02/2024 - EXTRA e Processo 015/2024 — Institui o Fundo Municipal de Assisténcia Médica;
e Processo 006/2024 — Contratacdo de Profissional Especializado na drea de Direito.
29/02/2024 e Leitura e aprovagdo das atas das reunides anteriores: 26/01/2024 e 08/02/2024;

o Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 23/01/2024 ¢ 06/02/2024;
e Leitura e aprova¢do do PARECER DE INVESTIMENTOS — janeiro /2024;

e Analise das contas do més de janeiro de 2024;

e Relatorio de investimentos de janeiro/2024;

e Processo 02/2024 — Servigos de coleta, padronizagdo, guarda e digitalizagdo de
documentos;

e Restituicdo dos valores do plano de satde;

o Inclusdo de Agregados.

25/03/2024 - EXTRA o Apresentacdo da Avaliacdo Atuarial 2024;
o Leitura e aprovacdo das atas das reunides anteriores: 29/02/2024 ¢ 25/03/2024;
28/03/2024 e Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 20/02/2024 ¢ 05/03/2024;

e Leitura e aprovacdo do PARECER DE INVESTIMENTOS — fevereiro/2024;

e Analise das contas do més de fevereiro de 2024;

e Relatorio de investimentos de fevereiro/2024;

23/05/2024 e Leitura e aprovagdo da ata da reunifio anterior: 25/04/2024;

o | eitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 19/04/2024 ¢ 07/05/2024;
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e Leitura e aprovagdo do PARECER DE INVESTIMENTOS — abril/2024;
e Analise das contas do més de abril de 2024;

e Relatdrio de investimentos de abril /2024;

o Processo 051/2024 Renovagdo Seguro IPMC;

e Processo 046/2024 Adesao Agregado ao Plano de Saude;

e 17° Encontro Juridico e Financeiro APEPREM

27/06/2024

e Leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior: 23/05/2024;

e Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 21/05/2024 ¢ 04/06/2024;
o Leitura e aprovacdo do PARECER DE INVESTIMENTOS — maio/2024;

o Analise das contas do més de maio de 2024;

o Relatério de investimentos de maio/2024;

o Processo 059/2024 - Estabelece valores de diarias;

e Processo 061/2024 — Afastamento concorrer em campanha eleitoral;

e Processo 062/2024 — Afastamento concorrer em campanha eleitoral;

e Processo 063/2024 — Relatorio de Ouvidoria 2023;

o Processo 060/2024 - Ferias Diretor IPMC.

02/07/2024 - EXTRA

e Apresentacdo da Avaliagdo Atuarial 2024, data-base 31/12/2023, por 6rgéo;

e Plano Agdo e Plano de Agdo de Capacitagdo 2024 — Pro-Gestéo;

e Processo 066/2024 — Aditamento Contrato Profissional Especializado Area de Direito;
e Indicagdo de membro comité de investimento em substitui¢do ao titular por motivo de
afastamento concorrer eleigoes 2024.

10/07/2024 - EXTRA

e Posse dos Conselheiros: Renan Ricardo Malavais e Isaque Pereira da Silva, em
substitui¢do temporaria dos Conselheiros titulares Emerson Aparicio e Orivaldo Benedito
de Lima, devido ao afastamento para Concorrer Eleigdes 2024.

o Reequilibrio Econdmico-financeiro do Plano Saiude

25/07/2024

e Leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior: 27/06/2024, 02/07/2024 e 10/07/2024;
o Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 18/06/2024, 19/06/2024 ¢
03/07/2024;

e Leitura e aprova¢do do PARECER DE INVESTIMENTOS — junho/2024;

e Analise das contas do més de junho de 2024;

o Relatorio de investimentos de junho/2024;

23/07/2024 - EXTRA

e Reequilibrio Econdmico-financeiro do Plano Saude.

14/08/2024 - EXTRA

e Licitagdo Plano de Satde.

29/08/2024

e Leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior: 23/07/2024, 25/07/2024 e 14/08/2024;
e [eitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 16/07/2024 ¢ 06/08/2024;
e Leitura e aprovacdo do PARECER DE INVESTIMENTOS — julho/2024;

e Analise das contas do més de julho de 2024;

e Relatorio de investimentos de julho/2024;

e Processo 081 de 23 de agosto de 2024.

04/09/2024 - EXTRA

e Licitagdo Plano de Satde.

e Leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior: 29/08/2024 e 04/09/2024;

26/09/2024 o Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 20/08/2024 ¢ 03/09/2024;
e Leitura e aprova¢do do PARECER DE INVESTIMENTOS — agosto/2024;
e Analise das contas do més de agosto de 2024;
e Relatorio de investimentos de agosto/2024;
o Relatério de Gestdo Atuarial, exercicios 2021, 2022 e 2023.
e Leitura e aprovagdo da ata da reunido anterior: 26/09/2024 e 10/10/2024;
31/10/2024 o Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 17/09/2024 ¢ 03/10/2024;
e Leitura e aprova¢do do PARECER DE INVESTIMENTOS — setembro/2024;
e Analise das contas do més de setembro de 2024;
e Relatorio de investimentos de setembro e 3° trimestre de 2024;
e Oficio n® 253/2024.
e Leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior: 31/10/2024;
28/11/2024 e Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 22/10/2024, 05/11/2024 e

13/11/2024;
o Leitura e aprova¢do do PARECER DE INVESTIMENTOS — outubro/2024;




ST TITTIA LR
= -

O il Aol ilod 16 vecefildreos de %[mm/a/ua,

Lo Gomplomontar n” 127 do 24.09.7999

e Analise das contas do més de outubro de 2024;

e Relatdrio de investimentos de outubro de 2024;

e Processo 113/2024 — Autorizagdo;

o Processo 114/2024 — Minuta Regimento Interno do Fundo Municipal de Assisténcia
Médica dos Servidores Pablicos Municipais;

e Processo 115/2024 — Politica de Investimentos 2025;

® Processo 116/2024 — Relatorio de Ouvidoria do 1° Semestre;

o Relatério de Governanca 2024 exercicio 2023.

19/12/2024

e Leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior: 28/11/2024;

e Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 19/11/2024 ¢ 03/12/2024;

e Leitura e aprovacdo do PARECER DE INVESTIMENTOS — NOVEMBRO de 2024;
o Analise das contas do més de NOVEMBRO de 2024;

e Relatério de investimentos de novembro/2024;

e Escolha do Presidente e Secretario do Conselho para o ano de 2025;

e Escolha dos membros e responsével técnico do Comité de Investimentos para o ano de
2025;

e Oficio do parecer da taxa da administra¢do da complementacdo do 13° salario.

7.2 Conselho Fiscal

As atribui¢cdes vinculadas aos membros do Conselho Fiscal estdo especificamente
detalhadas no Art. 60, § 6°, da Lei Complementar n® 127, de 24 de setembro de 1999, onde também
estd definido o formato com que as reunides sdo organizadas, sendo que o Conselho Fiscal se
reunira ordinariamente uma vez por més, no minimo, e extraordinariamente sempre que houver

convocagao prévia.

Durante o exercicio fiscal de 2024 o Conselho Fiscal realizou o seguinte Cronograma de
Reunides com suas respetivas atas, disponibilizadas no site do Instituto de Previdéncia dos
Municipidrios de Catanduva, em https://www.ipmc.com.br, sendo possivel visualizar as seguintes

deliberagoes:

7.2.1 Quadro de Reunides

Data

Pauta

24/01/2024

e Leitura e aprovacdo das atas das reunides anteriores: 18/12/2023 e 20/12/2023;

e Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 19/12/2023 ¢ 09/01/2024;
e Leitura e aprovacdo do PARECER DE INVESTIMENTOS — dezembro/2023;

o Analise das contas do més de dezembro de 2023;

¢ Relatorio de investimentos de dezembro/2023;

e Processo 08/2024 — Contratagdo de Empresa para execugdo de Concurso Publico;

e Cronograma de pagamentos dos beneficios dos aposentados e pensionistas;

o Relatorio de Governanga Corporativa 2023 — Exercicio de 2022.

28/02/2024

o Leitura e aprovacdo das atas das reunides anteriores: 25/01/2024 ¢ 08/02/2024;

e Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 23/01/2024 ¢ 06/02/2024;
o Leitura e aprovacdo do PARECER DE INVESTIMENTOS — janeiro/2024;

o Analise das contas do més de janeiro de 2024;

o Relatorio de investimentos de janeiro/2024;
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e Processo 02/2024 — Servigos de coleta, padronizagdo, guarda e digitalizagdo de
documentos;
o Restitui¢do dos valores do plano de satide

27/03/2024

o Leitura e aprovacdo das atas das reunides anteriores: 28/02/2024 e 25/03/2024;

e Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 20/02/2024 ¢ 05/03/2024;
e Leitura e aprovacdo do PARECER DE INVESTIMENTOS - fevereiro/2024;

e Analise das contas do més de fevereiro de 2024;

o Relatério de investimentos de fevereiro de 2024;

24/04/2024

o Leitura e aprovacdo das atas das reunides anteriores: 27/03/2024;

e Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 19/03/2024 ¢ 02/04/2024;
e Leitura e aprovacdo do PARECER DE INVESTIMENTOS — mar¢o/2024;

o Analise das contas do més de margo de 2024;

o Relatério de investimentos de margo de 2024;

22/05/2024

e Leitura e aprovagéo das atas das reunides anteriores: 24/04/2024;
o Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 19/04/2024 ¢ 07/05/2024;
e [ eitura e aprovacdo do Parecer de Investimentos — abril/2024;

26/06/2024

e Leitura e aprovacdo das atas das reunides anteriores: 22/05/2024;

e [ citura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 21/05/2024 ¢ 04/06/2024;
e Leitura e aprovagdo do Parecer de Investimentos — maio/2024;

e Analise das contas do més de maio/2024;

e Relatorio de investimentos de maio/2024;

e Processo 059/2024 — Estabelece valores de diarias;

24/07/2024

e Leitura e aprovacdo das atas das reunides anteriores: 26/06/2024, 02/07/2024 e
10/07/2024;

e [ citura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 18/06/2024, 19/06/2024 ¢
03/07/2024;

o Leitura e aprovacdo do Parecer de Investimentos — junho/2024;

e Analise das contas do més de junho/2024;

o Relatorio de investimentos de junho/2024;

28/08/2024

o Leitura e aprovacdo das atas das reunides anteriores: 23/07/2024, 24/07/2024 e
14/08/2024;

e [ citura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 16/07/2024, 06/08/2024;
e Leitura e aprovacdo do Parecer de investimentos — julho/2024;

e Analise das contas do més de julho/2024

o Relatorio de investimentos de julho/2024;

e Processo 081 de 23 de agosto de 2024 — arquivos deslizantes.

25/09/2024

o Leitura e aprovacdo das atas das reunides anteriores: 28/08/2024 e 04/09/2024;

e Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 20/08/2024 ¢ 03/09/2024;
e Leitura e aprovacdo do Parecer de Investimentos — agosto/2024;

e Analise das contas do més de agosto/2024;

o Relatorio de investimentos de agosto/2024;

09/10/2024 - EXTRA

e Indicagdo dos membros que irdo compor o Comité Gestor do Fundo Municipal de
Assisténcia Médica.

30/10/2024

e Leitura e aprovacdo das atas das reunides anteriores: 25/09/2024 ¢ 09/10/2024;

e Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 17/09/2024 ¢ 03/10/2024;
e Leitura e aprovagdo do Parecer de Investimentos — setembro/2024;

e Analise das contas do més de setembro/2024;

27/11/2024

e Leitura e aprovagdo das atas da reunido anterior: 30/10/2024;

e Leitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 22/10/2024, 05/11/2024 ¢
13/11/2024;

e Leitura e aprovagdo do Parecer de Investimentos — outubro/2024;

e Analise das contas do més de outubro/2024;

e Relatério de investimentos de outubro/2024;

e Processo 113/2024 — Autorizagdo

e Processo 115/2024 — Politica de Investimentos 2025

18/12/2024

e Leitura e aprovagdo da atas da reunido anterior: 27/11/2024;
o [ eitura das atas das reunides do Comité de Investimentos: 19/11/2024 ¢ 03/12/2024;
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Leitura e aprovacao do Parecer de Investimentos — novembro/2024;

Analise das contas do més de novembro/2024;

Relatorio de investimentos de novembro/2024;

Escolha do Presidente e Secretério para o ano de 2025;

Escolha dos membros e responsavel técnico do Comité de Investimentos para o ano de
2025.

7.3 Comité de Investimentos

As atribuicdes vinculadas aos membros do Comité de Investimentos estdo especificamente
detalhadas no item 3, Anexo Unico, do Decreto n° 6.199, de 15 de outubro de 2012 e suas
alteragdes e em seu item 4, estd definido o formato com que as reunides sdo organizadas, sendo
que o Comité de Investimentos se reunird ordinariamente, uma vez por més, no minimo, e,
extraordinariamente, sempre que houver convocagao prévia, por convocagao fundamentada e
subscrita pela maioria dos seus integrantes.

Durante o exercicio fiscal de 2024 o Comité de Investimentos realizou o seguinte
Cronograma de Reunides com suas respectivas atas, disponibilizadas no site do Instituto de
Previdéncia dos Municipidrios de Catanduva, no site https://www.ipmc.com.br, sendo possivel
visualizar as seguintes deliberagoes:

7.3.1 Quadro de Reunides

Data Pauta
09/01/2024 — EXTRA ¢ Defini¢do Presidente e secretario comité 2024;
e Cronograma reunides comité investimentos 2024;
e Nota técnica MPS — resgate cota negativa fundo;
o Analise prévia fechamento carteira dezembro 2023;
o Analise retorno fundos carteira IPMC 2023;
o Apresentacdo planilhas artigo 8° fundos RV;
e Apresentacdo planilhas retornos carteira por segmento;
e Analise Cenario — Mercado Financeiro;
e Apresentacdo planilha segregagdo de massa — fechamento DEZEMBRO 2023;
o Alocacdo e realocagdo de recursos;
23/01/2024 o Apresentagdo Gestor TARPON;
e Leitura e aprovacdo das atas das reunides anteriores 19/12/2023 — 09/01/2024;
e Leitura e aprovacdo parecer investimento DEZEMBRO 2023;
o Analise relatorio investimentos DEZEMBRO 2023;
o Credenciamento Caixa Asset Gestor ¢ Administrador;
e Cronograma Reunides Comite 2024;
o Certificagdes membros comité investimentos;
o Alocacgdes e realocagdes de recursos;
06/02/2024 o Apresentagéio Gestor GUEPARDO;
e Aprovacdo ATA reunido anterior: 23/01/2024
o Analise previa fechamento carteira janeiro 2024;
o Apresentacdo planilhas retornos fundos artigo 8°
o Apresentagao planilha retorno por segmento carteira janeiro 2024;
o Credenciamento Institui¢do Financeira;
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o Apresentacdo planilha Segregacdo de massa janeiro 2024.
o Alocagdes ¢ realocacgdes de recursos;

20/02/2024 o Apresentagdo Gestor fundo AZ Quest;

e Apresentacdo Gestor fundo OCCAM,;

o Avaliagdo Benchmarks fundos OCCAM e AZ Quest;

o Leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior — 06/02/2024;
o Leitura e aprovacéo parecer investimento JANEIRO 2024;
e Analise relatorio investimentos JANEIRO 2024;

o Apresentacdo planilha segregacdo de massa janeiro 2024;

o Credenciamento Gestor e Administrador;

o Alocagdes e realocagdes de recursos;

05/03/2024 o Apresentagdo Gestor CAIXA ASSET;

e Aprovacdo ATA reunido anterior: 20/02/2024;

e Analise previa fechamento carteira fevereiro 2024;

e Apresentacdo planilhas retornos fundos artigo 8°;

e Apresentacdo planilha retorno por segmento carteira fevereiro 2024;
o Credenciamento Institui¢do Financeira;

e Apresentacdo planilha Segregacdo de massa fevereiro 2024;

e Recebimento Dividendos FIP Economia REAL;

e Alteragdo cronograma reunides comité 2024;

o Alocagdes e realocagdes de recursos;

19/03/2024 o Apresentagio gestor BTG Absoluto Institucional;

o Avaliagdo fundo BTG Absoluto Institucional;

e Leitura e aprovacéo da ata da reunido anterior - 05/03/2024;

e Leitura e aprovagdo parecer investimento FEVEREIRO 2024;

e Analise relatorio investimentos FEVEREIRO 2024,

e Apresentacdo planilha segregagdo de massa fevereiro 2024;

e Credenciamento Gestor e Administrador;

o Alocagdes e realocagdes de recursos —

e Apresentacdo fundo BTG — Oportunidades Listadas — Art.8° 4963/21

02/04/2024 o Aprovagdo ATA reunifio anterior: 19/03/2024;

e Analise previa fechamento carteira margo 2024;

o Apresentacao planilhas retornos fundos artigo 8°;

e Apresentacdo planilha retorno investimentos por segmento;

o Credenciamento Institui¢do Financeira;

e Relatorio Diligéncia Investimentos 2° semestre 2023 — pro-gestao;
o Consideragdes sobre Calculo Atuarial IPMC 2024;

o Alocacgdes e realocagdes de recursos;

19/04/2024 o Leitura e aprovagdo da ata da reunido anterior; 02/04/2024

e Leitura e aprovacdo do Parecer de Investimentos margo 2024;
o Ciéncia relatdrio de investimentos margo 2024;

e Apresentacdo planilha Segregacdo MASSA margo 2024;

o Alocacdo e realocagdo de recursos;

07/05/2024 ¢ Apresentagéo Itajuba Investimentos;

e Aprovacao ata reunido anterior: 19/04/2024

e Analise previa fechamento carteira abril 2024;

e Apresentacdo planilhas retornos fundos artigo 8°;

e Apresentacdo planilha retorno investimentos por segmento;

o Credenciamento Institui¢do Financeira;

e Relatorio Diligéncia Investimentos 2° semestre 2023 — pro-gestao;
o Alocagdes e realocacdes de recursos;

21/05/2024 e Leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior; 07/05/2024
e Leitura e aprovagdo do Parecer de Investimentos abril 2024;
o Ciéncia relatorio de investimentos abril 2024;

e Apresentagdo planilha Segregacdo MASSA abril 2024;

e Credenciamento Gestor € Administrador;
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e Alocacdo e realocacdo de recursos;

04/06/2024

e Apresentacdo Privatiza — Fundo Rio Bravo;

e Aprovacdo ata reunido anterior: 21/05/2024

o Analise previa fechamento carteira maio 2024;

e Apresentacao planilhas retornos fundos artigo 8°;

e Apresentacdo planilha retorno investimentos por segmento;

e Credenciamento Institui¢do Financeira;

e Renovagdo contrato Crédito e Mercado;

o Alocagdes ¢ realocagdes de recursos;

e Aprovacao Cronograma Plano de Ag¢des de Investimentos IPMC 2024 — Incluido na Pauta
antes do inicio da reunido a pedido do membro Tiago e aprovado pelos membros do comité;

18/06/2024

o Apresentacdo Tarpon — fundo Co investimento RV;

o Leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior; 04/06/2024;

e Leitura e aprovag@o do Parecer de Investimentos maio 2024;

e Relatorio de investimentos maio 2024;

e Apresentacdo planilha Segregagdo MASSA maio 2024;

e Credenciamento Gestor e Administrador;

e Reclassificagio BDR CVM 175;

o 13° chamada capital Kinea FIP;

e Desenquadramento passivo Estruturados: fevereiro 2024 — CMN 4963/21;
e Alocacdo e realocagdo de recursos;

19/06/2024 — EXTRA

e Apresentacdo Kinea — Fundo Imobilidrio KRES 11
e Alocacdo e realocagdo de recursos;

03/07/2024

e Aprovacdo atas reunides anteriores: 18/06/2024 e 19/06/2024;
o Analise previa fechamento carteira junho 2024;

o Apresentacao planilhas retornos fundos artigo 8°;

e Apresentacdo planilha retorno investimentos por segmento;

e Credenciamento Institui¢do Financeira;

o Alocacdes e realocagdes de recursos;

16/07/2024

e Escolha e nomeagdo Presidente temporario Comite Investimentos;
e Leitura e aprovagdo da ata da reunido anterior; 03/07/2024;

e Leitura e aprovagdo do Parecer de Investimentos junho 2024;

o Relatorio de investimentos junho 2024;

o Apresentacdo planilha Segregagdo MASSA junho 2024;

e Credenciamento Gestor e Administrador;

o Alocacdo e realocagdo de recursos;

06/08/2024

e Aprovacgdo atas reunides anteriores: 16/07/2024;

o Analise previa fechamento carteira julho 2024;

e Apresentacdo planilhas retornos fundos artigo 8°;

e Apresentacdo planilha retorno investimentos por segmento;
o Credenciamento Institui¢do Financeira;

o Alocacgdes e realocagdes de recursos;

20/08/2024

e Leitura e aprovagdo da ata da reunido anterior; 06/08/2024;
e Leitura e aprovagdo do Parecer de Investimentos julho 2024;
e Relatorio de investimentos julho 2024;

e Apresentagdo planilha Segregacdo MASSA julho 2024;

o Credenciamento Gestor e Administrador;

o Alocagdo e realocacdo de recursos;

03/09/2024

e Aprovagdo ata reunido anterior: 20/08/2024;

o Analise previa fechamento carteira agosto 2024;

e Apresentacdo planilhas retornos fundos artigo 8°;

e Apresentacdo planilha retorno investimentos por segmento;

o Credenciamento Institui¢do Financeira;

o Alocacdes ¢ realocacdes de recursos — apresentacdo de Fundo Imobiliario;

e Participagdo GRID Investimentos — modo remoto — Priscila Navarro;
e Leitura e aprovagdo da ata da reunido anterior; 03/09/2024;
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17/09/2024

e Leitura e aprovag@o do Parecer de Investimentos agosto 2024;

o Relatorio de investimentos agosto 2024;

o Apresentacdo planilha Segregacdo MASSA agosto 2024;

o Consideragdes sobre Estudo ALM 2024,

o Credenciamento Gestor e Administrador;

e Alocacdo e realocacdo de recursos — deliberagdo sobre aporte FI SPX;

03/10/2024

e Aprovagao ata reunido anterior: 17/09/2024;

o Analise previa fechamento carteira setembro 2024;

o Apresentacdo planilhas retornos fundos artigo 8°;

o Apresentacdo planilha retorno investimentos por segmento;
o Credenciamento Institui¢do Financeira;

e Chamada capital fundo KINEA FI - KRES

o Alocacdes e realocagdes de recursos;

22/10/2024

e Leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior; 03/10/2024;

e Leitura e aprovacdo do Parecer de Investimentos setembro 2024;
o Relatério de investimentos setembro 2024;

e Apresentacdo planilha Segregacdo MASSA setembro 2024;

o Liquidacdo fundo Rio Bravo Multimercado;

e Analise retornos carteiras RPPS;

e Alocacdo e realocacgdo de recursos;

04/11/2024

e Aprovagdo ata reunido anterior: 22/10/2024;

o Analise previa fechamento carteira outubro 2024;

e Apresentacdo planilhas retornos fundos artigo 8°;

e Apresentacdo planilha retorno investimentos por segmento;
e Comunicado Empire Capital;

e Politica de Investimentos 2025;

o Alocagdes e realocagdes de recursos;

13/11/2024 — EXTRA

o Considera¢cdes Empire Capital e Tarpon Investimentos de modo remoto;
e Apresentacdo Crédito Mercado — Consultora Bruna de modo remoto — Politica de
Investimentos 2025;

19/11/2024

e Leitura e aprovagdo das atas das reunides anteriores; 04/11/2024 ¢ 13/11/2024
e Leitura e aprovagdo do Parecer de Investimentos outubro 2024;

e Relatério de investimentos outubro 2024;

e Apresentacdo planilha Segregagdo MASSA outubro 2024;

o Credenciamento Distribuidor Dealer Bacen;

o Analise e aprovagdo PI 2025;

e Analise a aprovagao do Plano de Agao 2025

e Comite de Investimentos;

e Alocacdo e realocacdo de recursos — CUPOM NTNB;

03/12/2024

e Aprovagdo ata reunido anterior: 19/11/2024;

o Analise previa fechamento carteira novembro 2024;

o Apresentacao planilhas retornos fundos artigo 8°;

e Apresentacdo planilha retorno investimentos por segmento;
e Analise fundo Tarpon Atlanticus;

e 1° chamada capital FII SPX;

o Alocagdes ¢ realocagdes de recursos;

o Visita representantes Empire Capital;

17/12/2024

o Apresentagdo Banco Mercantil — Letras Financeiras;

e Leitura e aprovagdo da ata da reunido anterior; 03/12/2024

e Leitura e aprovagdo do Parecer de Investimentos novembro 2024;
e Relatério de investimentos novembro 2024;

o Apresentacdo planilha Segregacdo MASSA novembro 2024;

o Alocagdo e realocacdo de recursos;
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7.4 Controle Interno

Durante o exercicio de 2024 o Controle Interno do IPMC seguindo o que preconiza o
Manual do Pro-Gestdo, versdo 3.5, realizou a auditoria das quatro areas obrigatdrias ao Nivel II
de aderéncia do programa de certificacao, sendo elas: Beneficios, Arrecadacao, Investimentos e
Tecnologia da Informacao — TI, conforme segue:

BENEFICIOS:

Foram identificados no exercicio de 2024 o encaminhamento de 91 (noventa ¢ um)
processos de aposentadorias € pensoes, sendo:

* 38(trinta e oito) processos de aposentadorias por tempo de contribui¢ao (Art. 40 da
Constitui¢ao Federal na redacdo da Emenda Constitucional n°® 41/03, Art. 6° da Emenda
Constitucional n° 41/03 e o Art. 3° da Emenda Constitucional n° 47/05);

* 09(nove) processos de aposentadoria por Idade (Art. 40 da Constituicdo Federal na
redacdo da Emenda Constitucional n® 41/03);

* 38(trinta e oito) processos de aposentadoria Especial (Art. 40, § 5° da Constituicao
Federal / Art. 57 c/c Art. 46 da lei 8213/91);

* 16(dezesseis) processos de concessdo de pensdo por morte.

Procedimento aplicado quanto a andlise e verificagdo dos processos por amostragem:

e Analise documental, por amostragem, dos processos de Concessao dos Beneficios;

e Anadlise documental, por amostragem, das pastas fisicas dos processos de Concessao
dos Beneficios;

e Andlise, por amostragem, dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos
que sdo utilizados pelo [IPMC

ARRECADACAO:

No exercicio de 2024, foram identificados processos de cobranga de débitos em atraso em relagdo
a Camara Municipal de Catanduva e o IMES Catanduva, conforme segue

Em relagdo a Camara Municipal de Catanduva, houve apuracdo e cobranca dos seguintes débitos
referentes a Insuficiencia Financeira do Plano Financeiro dos meses fevereiro, marco, abril e mai/2024,
totalizando R$ 210.506,91. Constatamos que o IPMC adotou a cobranga judicial dos débitos.

Em relagdo ao IMES Catanduva, além dos débitos ja ajuizados anteriormente, houve apuragio e
cobranga dos débitos referentes a contribuigdo patronal do plano financeiro e previdencidrio, taxa de
administracdo e fundo de oscilagdo de risco, dos meses de janeiro a dezembro e 13° de 2024, totalizando,
no exercicio de 2024 o valor de R$ 770.077,82.
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A divida total do IMES Catanduva como fechamento do exercicio de 2024 soma R$ 5.694.922,62,
valor original, sujeito a corre¢do, multa e juros a serem apurados na data do pagamento.

A cobranga dos débitos foi ajuizada no processo judicial n° 1010611-26.2019.8.26.0132, sendo a
execucdo da cobranga através do processo n° 0003572-87.2022.8.26.0132.

INVESTIMENTOS:

Procedimento aplicado quanto a analise e verificagdo dos processos de Investimentos:

e Analise documental do processo de elaboragdo, aprovagdo e revisdo da Politica de
Investimentos;

e Analise documental do processo de Credenciamento das Instituicdes Financeiras;

e Analise documental do processo de autorizagdo de aplicagdo e resgate.

Conforme informagdes, documentos e registros apresentados pelo Responséavel Técnico, a Politica
de Investimentos foi elaborada de acordo com a portaria MPS n® 1467/2022 ¢ Resolugdo CMN n°
4.963/2021, sendo que ndo houve revisao da Politica de Investimentos para o exercicio de 2024.

Foram realizados 37 (trinta e sete) Credenciamentos de Institui¢des Financeiras no exercicio de
2024, conforme documentagdo disponibilizada no site do IPMC;

Foram identificados no exercicio de 2024 a emissdo de 370(trezentos e setenta) autorizagdes de
aplicagoes e resgates, sendo:

e 485(quatrocentos e oitenta e cinco) autorizagdes de resgates;

e 269(duzentos e sessenta e nove) autorizacdes de aplicacdo.

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de investimentos,
os fluxos e documentos, estdo de acordo com a portaria MPS n°® 1467/2022 e¢ Resolugdo CMN n°
4.963/2021, seguindo sua ordem, organizacao e formalizacao.

Obs.: Cada movimentagdo de Resgate foi registrada individualmente em um APR
TECNOLOGIA DA INFORMACAO - TI
A Politica de Seguranca da Informagdo (PSI) do Instituto de Previdéncia dos Municipiarios de

Catanduva (IPMC) esté publicada no site oficial do Instituto e pode ser acessada por meio do seguinte link:
https://ipmc.com.br/transparencia/55/politica-de-seguranca-da-informacao

A PSI esta alinhada as diretrizes da norma ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013, amplamente
reconhecida como referéncia para a gestdo da seguranga da informagéo.

No IPMC, as praticas de seguranga da informagao incluem:

v Procedimentos de contingéncia e backup das informagdes armazenadas nos servidores
institucionais.
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v Monitoramento e controle de acessos a esta¢des de trabalho, sistemas internos e aplicagdes
utilizadas.

Os procedimentos de contingéncia e backup do IPMC seguem protocolos rigorosos para garantir
a integridade, disponibilidade e protecdo das informagdes institucionais. A empresa ALFATEC ¢
responsavel pelo monitoramento continuo da rede e execucao dos backups dos servidores.

Dentro dos principios basicos das normas de seguranga, que sao Confidencialidade, Integridade e
Disponibilidade, observou-se que os procedimentos aplicados na Politica de Seguranca da Informacao
estdo dentro das normas.

Foram elaborados os Relatorios Semestrais, sendo estes submetidos a Auditoria de
Controle Interno do Municipio e encontram-se disponibilizados no site do Instituto, onde podem
ser acessados no enderego eletronico: https://www.ipmc.com.br/transparencia/28/controle-
interno.

Abaixo, disponibilizamos a relagdo de auditorias promovidas por area no exercicio.

7.4.1 Quadro de Auditorias Realizadas
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Nos relatorios de controle internos emitidos, foram contemplados todos os aspectos
operacionais, legais e de conformidade.

As sugestdes e melhorias apresentadas no relatério de controle interno foram consideradas
pelos responsaveis por cada departamento, sendo posteriormente apresentadas em reunido da
Diretoria Executiva para sua deliberagdo no processo de implantacao e ajustes.

7.5 Tribunal De Contas

Durante o periodo em analise, todos os relatdrios técnicos e de auditoria solicitados pelo Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP) foram recebidos via protocolo eletronico,
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devidamente respondidos, e as recomendagdes ou determinacdes foram acatadas pela Unidade
Gestora do IPMC.

A equipe de contabilidade do IPMC informa mensalmente ao TCESP as conciliagdes bancarias e
os balancetes solicitados, através da plataforma web oficial do Tribunal. No ambito do sistema
AUDESP, os arquivos mensais obrigatorios, incluindo cadastro de verbas remuneratorias, folha
de pagamento ordindria, e resumo da folha de pagamento, foram transmitidos de forma regular.

Além disso, a Diretoria Executiva do IPMC garantiu a remessa eletronica das informacdes e
documentos necessarios ao exame da legalidade dos atos de concessao de aposentadoria e pensao,
conforme os requerimentos do TCESP.

Em 2024, através do processo TC- 00002310.989.22-3, houve a aprovacao das contas do
Exercicio de 2022, julgadas regulares com as seguintes recomendacdes:

“No periodo considerado de 2022 a fiscalizagdo constata que o FPS cumpriu seu desiderato. E
detentor do CRP, sem adentrar na forma como foi obtido tal certificado, e as despesas
administrativas situaram-se dentre dos patamares legais. A rentabilidade da carteira no periodo
foi modesta, de apenas 4,39% em termos nominais, proxima da inflagdo no periodo medida pelo
IPCA (5,79%), porém abaixo da meta atuarial estabelecida. Nessa toada, verifica-se que as razdes
de defesa deduzidas pelos gestores tiveram o condao de afastar as falhas trazidas em relatdrio pela
diligente fiscalizacdo que oficiou nos autos. Cabe a recomendagao aos gestores para que observem
com rigor os achados da fiscaliza¢do, de modo a toma-los por norte como forma de aprimoramento
da gestdao.” (Balango Geral - Contas do Exercicio de 2022).

As recomendagdes estdo sendo acompanhadas pela Diretoria Executiva, bem como pelos
conselhos para as devidas tratativas.



PN ST L

S onslebocls oo %e/ué(/é‘/lwod dos © ed‘%édﬂ(éod de %[meJMIQ
Lo Gomplomontar n” 127 do 24.09.7999

8. LICITACOES E CONTRATO

A licitacdo ¢ um instrumento administrativo pelo qual o Instituto de Previdéncia dos
Municipidrios de Catanduva e as demais entidades da Administragcdo Publica estdo submetidos
para a contratacdo de seus prestadores de servicos em conformidade com a Lei Federal
14.133/2021 ¢ suas alteragoes.

8.1 Quadro dos Processos Licitatorios do ano de 2024:

Modalidade Contratado Objeto Valor
CONTROLEPUBLICO
Dispensa CONSULTORIA E ~ Assessoria e Consultoria, Contabil, R$ 39939,00
ASSESSORIA EM GESTAO Financeira e Atendimento ao AUDESP Anual
PUBLICA LTDA
SAO DQMINGOS 'SAUDE Prestagdo de servigos médicos, RS 32.988.384.56
Pregdo Presencial ASSISTENCIA MEDICA laboratoriais e hospitalares aos servidores T
P L anual
LTDA publicos municipais e dependentes
profissional especializado na area de
Direito Publico, compreendendo direito
administrativo, Constitucional, Tributario
Inexigibilidade ﬁll‘éANA BALBINO DOS e Previdenciario, neste compreendendo o RS 7.000,00 Mensal
seguinte: analisar e emitir pareceres,
patrocinio ou defesas de processos
judiciais
Dispensa E%IEIGNET SISTEMAS CONSIGNACOES E DESCONTOS R$ 0,00
Dispensa ALPHATECH MONITORAMENTE,
TECNOLOGIA E GERENCIAMENTO, MANUTENCAO RS 850,00
INFORMATICA PREVENTIVA E CORRETIVA
Dispensa SKYNEW ASSISTENCIA ) RS 179.90
TECNICA EM INTERNET E FIBRA OTICA Mensal’
INFORMATICA LTDA EPP
Dispensa PRESTACAO DE SERVICOS DE
PRIUS REPRESENTACOES PESQUISA E REMESSA DE
LTDA-ME PUBLICACOES DE ATOS R$2.520,00 Anual
PROCESSUAIS
Dispensa Contratag@o de empresa especializada para
locagao e licenga de uso de software com
manutengao, atendimento e suporte
técnico de contabilidade publica RS 48.000,00
(contabilidade, tesouraria, compras e anual
RLZ Informatica licitagdo, almoxarifado, p‘eltrimér}io), folha
de pagamento (com holerith on line,
inclusive) para atendimento de todas
as exigéncias do programa audesp — tce/sp
e lei de transparéncia, incluindo
implantagdo, orientagdo, manutengdo e
suporte técnico
Dispensa Crédito e Mercado Prestag;é_o de s_ervig:(?s de consultoria e R$ 450,00
assessoria de investimentos (Mensal)
Inexigibilidade CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE CONSULTORIA E
Magma Assessoria gISSS]P g}i%ﬁﬁzﬂ;%%{&]dsihf CODE RS 54.864,16 Anual
DADOS PARA ATENDER AS
ESPECIFICIDADES DE REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL.
Dispensa Onecode Plataforma whatsapp R$ 3.414,20 Anual
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Dispensa CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA PARA CORRECAO,
ELABORACAO, ENVIO E
MANUTENCAO DA
DOCUMENTACAO NECESSARIA
VISANDO O CUMPRIMENTO DAS
EXIGENCIAS DA PLATAFORMA DO R$ 2.025,00
E-SOCIAL E AUDESP FASE 3 E Anual
PRESTACAO DE PROCESSAMENTO E
MANUTENCAO DE DADOS VISANDO
ORIENTACAO, IDENTIFICACAO E
SOLUCAO DE CRITICAS E
INCONSISTENCIAS NA GERACAO DE
ARQUIVOS EM FORMATO XML A
SEREM ENVIADOS AO SISTEMA
AUDESP, FASEITE II

Cia Sura Seguro Prédio IPMC

Avan Tecnologia

Dispensa R$3.211,00 Anual

9. CUMPRIMENTO DE DECISOES JUDICIAIS

Durante o exercicio de 2024, o Instituto de Previdéncia dos Municipiérios de Catanduva
(IPMC) deu pleno cumprimento as decisdes judiciais proferidas, com a adocdo de todas as
providéncias necessarias para a efetivagdo dos pagamentos determinados.

No total, foram 297 processos judiciais empenhados, representando um montante de R$
1.960.471,53 pagos ao longo do exercicio. Os pagamentos foram realizados conforme os prazos
legais e administrativos, garantindo a observancia da legalidade, transparéncia e efici€éncia na
gestao dos recursos publicos.
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10. GESTAO DE INVESTIMENTOS

Em se tratando de gestdo de investimentos, daremos foco as informagdes:

ANANENEN

Municipidrios de Calanduva
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descricao detalhada dos ativos;

descricao detalhada dos investimentos;
descri¢do detalhada das aplicagdes financeiras; e
descricao detalhada do fluxo de entrada e saidas dos recursos.

Para tanto, destaca-se que a Politica de Investimentos para o exercicio vigente estabelece a
estratégia para o cumprimento dos objetivos de Instituto de Previdéncia dos Municipidrios de
Catanduva, considerando as perspectivas do cenario econdmico. Estabelece ainda o plano de
contingéncia, os parametros, as metodologias, os critérios, as modalidades e os limites legais e
operacionais, buscando a mais adequada alocagao dos ativos, a vista do perfil do passivo no curto,
médio e longo prazo, atendendo aos requisitos da Resolu¢do CMN n°® 4963/2021.

10.1 Carteira de Investimentos Historica para o exercicio de 2024

Saldo Anterior

455.328.644,86
456.670.490,08
462.631.073,11
468.508.868,19
465.494.657,15
465.168.987,02
473.222.042,00
475.620.890,07
480.871.867,51
479.676.486,42
482276.202,40

481.316.877,33

Aplicagbes

23.149.589,90
11.841.521,44
27 425 470,07
17.309.010,56
21.655.560,01
18.700.144,61
31.720.739,50
66.216.929,70
13.793.706,61
31.699.834,32
33.04124331

87.052.376,25

Resgates

22.878.527,81
13.662.205,97
2917374612
17.432.864,28
25.230.114,92
17.496.057 47
35.016.975,22
68.107.295,35
15.684.937,95
33.607.918,56
39.357.856,38

85.550.425,18

Saldo no Més

456.670.490,08
462.631.073,11
468.508.868,19
465.494 657,15
465.168.987,02
473.222.042,00
475.620.890,07
480.871.867,51
479.676.486,42
482.276.202,40
481.316.877,33

481.148.959,06

Retorno
1.070.783,13
7.781.267 56

7.626.071,13

-2.890.357,32

3.248.884,78
6.848.967,84
5.695.083,79
7.141.343,09

695.850,25
4.507.800,22

5.357.288,00

-1.660.869,34

Retorno Acum

1.070.78313

8.852.050,69
16.478.121,82
13.587.764,50
16.836.649,28
2368561712
29.380.700,91
36.522.044,00
37.217.894 25
41.725.694 47
47.082.982 47

45422 11313

Retorno Més
0,24%
1,70%
1,65%
-0,62%
0,70%
1,47%
1,20%
1,50%
0,14%
0,94%
1,11%

0,34%

Retorno Acum
0,24%
1,94%
3,62%
2,98%
3,70%
5,23%
6,49%
8,09%
8,25%
9,26%
10,48%

10,10%

Meta Més
0,84%
1,20%
0,54%
0,80%
0,86%
0,59%
0,82%
0,40%
0,84%
1,00%
0,76%

0,92%

Meta Acum
0,84%
2,05%
2,61%
3,43%
4,32%
4,94%
581%
6,23%
7,13%
8.21%
9,02%

10,03%

Ainda sobre a carteira de investimentos, destaca-se que em janeiro de 2024 o patrimdnio
liquido do Instituto de Previdéncia dos Municipiarios de Catanduva correspondia a R$
455.328.644,86. Ja em dezembro do mesmo ano, conforme se identifica na tabela acima, o
patrimonio liquido de Instituto de Previdéncia dos Municipiarios de Catanduva chegou a R$
481.148.959,06 obtendo uma valorizagdo de R$ 25.820.314,2 do patriménio do IPMC. O retorno
dos investimentos no ano de 2024 foi de R$ 45.422.113,13 (10,10%).
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10.2 Evoluc¢ao Patrimonial no Periodo

Evolugdo do Patriménio

600.000.000,00
Dez 2024

>00.000.000,00 @ Patriménio: 481.148.950,06 o

400.000.000,00

300.000.000,00

Patrimdnio (R$)

200.000.000,00

100.000.000,00

0,00

2014 2016 2018 2020 2022 2 Dez 2024

Destaca-se um crescimento continuo e de boa curvatura evolutiva, ndo havendo periodos
de retrag@o ou declinio continuo, havendo uma leve diminui¢do do patrimoénio liquido ainda no
primeiro trimestre de 2020, resultado esse devido ao péssimo desempenho do mercado financeiro.

Ao final do mesmo periodo, observamos uma retomada no crescimento do patrimonio
liquido, igualitario ou superior aos resultados apresentados antes ao declinio. E possivel notar que
o patrimonio liquido do Instituto de Previdéncia dos Municipiérios de Catanduva vem seguindo
uma curvatura crescente e notoria, acumulando mais recursos més a mes.

Chamamos a ateng¢do quanto a possibilidade de haver novos periodos de retragdo ou
declinio no patriménio liquido do Instituto de Previdéncia dos Municipiarios de Catanduva, que
tentem a reproduzir a volatilidade do mercado, uma vez que a carteira de investimentos apresenta
exposi¢ao em ativos de alta volatilidade, porém, com a diversificagdo equilibrada e certa, as
retragdes poderdo ser discretas ou quase imperceptiveis, apresentando posteriormente uma
recuperagao gradativa.
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10.3 Rentabilidade da Carteira de Investimento

10.3.1 Rentabilidade Acumulada X Meta de Rentabilidade Acumulada

_ ANO 36M
Comparativo
12.00 Dez 2024
@® |nvestimentos: 10.10 % -®
9.00 -
@® Meta de Rentabilidade: 10.03 %
g
o
E 6.00
o
I
[
3.00
0.00 | I I I
Fev '24 Abr '24 Jun '24 Ago 24 Out '24 Dez 2024

O retorno acumulado no periodo demonstrado no grafico acima supera meta de
rentabilidade no decorrer do ano de 2024. Uma retomada significativa ficou clara no ano de 2023
dado um triénio de bastante dificuldade para todos os RPPS nos anos de 2020, 2021 e 2022. A
Pandemia COVID certamente abalou os mercados de capitais globais e automaticamente
aumentou os riscos de todos os segmentos de investimentos a nivel mundial e ndo foi diferente no
Brasil ficando clara a retomada no ano de 2023 com indices como IBOVESPA e S&P500 com
altas significativas. O ano de 2024 ficou marcado por uma queda forte do indice IBOVESPA no
Brasil na base de -10,36%. Ja o indice S&P500 (bolsa americana) também presente na carteira do
IPMC obteve um resultado de 23,31%. A boa diversificacdo de estratégias na carteira atrelada ao
bom monitoramento de risco dos ativos fez com que o retorno no ano de 2024 tenha superado a
meta mesmo em um ano de IBOVESPA negativo. A alocagdo da carteira em renda fixa com ativos
marcados na curva com baixo risco e sem volatilidade ajudaram o resultado expressivo dos
investimentos.
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10.3.2 Rentabilidade da Carteira de Investimento

Investimentos x Meta de Rentabilidade

10,10%

0 3 6 9
B nvestimentos [ IPCA + 4,94% a.a.

Em se tratando da rentabilidade para o exercicio de 2024, o Instituto de Previdéncia dos
Municipiarios de Catanduva obteve o resultado de 10,10%, obtendo uma boa valorizagao dos seus
ativos no fechamento do exercicio. A meta de rentabilidade, por sua vez, fechou o exercicio com
o resultado de 10,03%. Sendo assim, ¢ possivel observar que o IPMC atingiu a meta no ano de
2024.

10.4 Fluxo de Entrada e Saida dos Recursos

Os fluxos de entrada e saida para o exercicio de 2024, correspondem o montante de R$ R$
786.814.051,49, sendo:

RENDA FIXA

e R$368.477.166,28 em APLICACOES
e R$352.507.076,65 em RESGATES.

RENDA VARIAVEL

e R$15.128.960,00 em APLICACOES
e R$34.700.848,56 em RESGATES.

INV. EXTERIOR

e R$0,00 em APLICACOES
e R$16.000.000,00 em RESGATES.
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11. RESPONSAVEIS

Vanessa Moscatel Roman

Chefe da Divisdo de Contabilidade

Samuel F. Soares
Agente de Contratacao em Licitagdes e
Compras

Tiago Muniz dos Santos
Responsavel Técnico pela Gestao dos
Recursos

Renato Aparecido Biagi

Controle Interno

Jodo Paulo Moura Martin
Diretor do Depto. de Administracao e
Financgas Previdenciarias

Jose Roberto Setin

Diretor Superintendente



