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1. INTRODUCAO

A Unidade de Controle Interno nos termos previstos nos artigos 31, 70 e 74 da Constituicao Federal, art. 59 da
Lei de Responsabilidade Fiscal e Lei Complementar Municipal n2 1087 de 26 de dezembro de 2023, apresenta o
Relatdrio de Controle Interno do IPMC — Instituto de Previdéncia dos Municipiarios de Catanduva, referente ao
192 Trimestre de 2026, através do trabalho de acompanhamento e auditoria das areas mapeadas e
manualizadas e de todas as a¢Ges atendidas na auditoria de certificagdo.

Este relatdrio objetiva o cumprimento do item 3.1 — “Estrutura de Controle Interno” do Manual Pré-Gestao
V.4.1.

O trabalho de acompanhamento e auditoria ocorrerd nas dreas mapeadas e manualizadas, que compreendem
Beneficios, Arrecadacgdo, Investimentos, Tecnologia da Informagdo e Compensacdo Previdencidria, que abrange
os processos exigidos para o Nivel Il e lll de aderéncia.
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2. BENEFiICIOS — CONCESSAO E REVISAO

Procedimento aplicado quanto a andlise e verificacdo dos processos por amostragem:
e Analise documental, por amostragem, dos processos de Concessao dos Beneficios;
e Analise documental, por amostragem, das pastas fisicas dos processos de Concessao dos Beneficios;
e Andlise, por amostragem, dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que sido
utilizados pelo IPMC.

2.1 Apuracgao Geral dos Procedimentos de Concessao de Aposentadoria.

Foram identificados para o 12 trimestre de 2026 o encaminhamento de 15 (quinze) processos, sendo:

e 11(onze) processos de aposentadorias por tempo de contribui¢do (Art. 40 da Constituicdo Federal na
reda¢do da Emenda Constitucional n2 41/03, Art. 62 da Emenda Constitucional n2 41/03 e o Art. 32 da
Emenda Constitucional n2 47/05);

e 01(um) processo de aposentadoria por Idade (Art. 40 da Constituicdo Federal na redagdo da Emenda
Constitucional n2 41/03);

e 02(dois) processos de aposentadoria Especial (Art. 40, § 52 da Constituicdo Federal / Art. 57 c/c Art. 46
da lei 8213/91).

e 01(um) processo de aposentadoria Compulsdria (Art. 40, paragrafo 19, inciso Il da Constitui¢cdo Federal
na reda¢do da Emenda Constitucional n2 88/15).

Por amostragem, foram selecionados 05(cinco) processos, de aposentadorias:

e 02 (dois) processos de aposentadoria por tempo de contribuigao;
e 01 (um) processo de aposentadoria por Idade;

e 01 (um) processo de aposentadoria especial e;

e 01 (um) processo de aposentadoria compulséria.

2.1.1 Processo de Aposentadoria por Tempo de Contribuicao

Relagdo dos processos concedidos quanto a aposentadoria por tempo de contribuicdo corresponde a:
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DATA
QNT NOME INiCIO CPF TIPO APOS.
01 | DANIELA APARECIDA GONCALVES ARIETA 03/02/2026 | 121.597.808-12 TEMPO
02 | JAYME DIAS DA SILVEIRA FILHO 06/02/2026 | 583.751.478-34 TEMPO
03 | LUCIANA SOARES DOS SANTOS RODAS 24/02/2026 | 205.438.298-12 TEMPO
04 | MARIA HELOISA MARTINS 09/03/2026 | 070.631.228-78 TEMPO
05 | ROZA RODRIGUES GOMES 10/03/2026 | 085.858.038-19 TEMPO
06 |SIRLEI APARECIDA THOMAZ 19/01/2026 | 070.650.978-11 TEMPO
07 |SONIA APARECIDA GENEROSO 05/01/2026 | 104.982.838-01 TEMPO
08 | TELMA DEISE MINCHON 04/02/2026 | 018.958.018-69 TEMPO
19 | VALERIA PERPETUO GARBIN 23/02/2026 | 102.769.868-90 TEMPO
10 | VALERIA RAQUEL TEIXEIRA 18/02/2026 | 109.269.558-37 TEMPO
11 | VANIR DE LOURDES MARTINS DE SOUZA 04/02/2026 | 109.288.098-46 TEMPO

Amostra 01 selecionada:
JAYME DIAS DA SILVEIRA FILHO (CPF N© 583.751.478-34)

O processo acima foi auditado de acordo com o Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios, nos
seguintes itens:
e Documentos:
Foram analisados os documentos do processo de concessao:
Requerimento de Aposentadoria;
Copia da Cédula de identidade e CPF;
Copia do cartdo do PIS/PASEP.
Copia do 12 ato de nomeacgdo ou admissdo no servico publico;
Certiddo de tempo de contribuicdo averbado (outros 6rgaos);
Memorando concessdrio do ultimo adicional por tempo de servico;
Certiddo de tempo de contribuicdo total emitido pelo Ente;
Confirmagdo da remuneragao, emitida pelo drgdo ou setor competente, inclusive horas
extras do periodo de janeiro de 2000 até novembro de 2019;
Ultimo holerite;

Documentagdo relativa a concessdao de outras vantagens pecunidrias incluidas nos
proventos;

O Média das horas extras, se houver;

1 Média da produtividade, se houver;

1 Média da carga horaria se professor;

Despacho ao Juridico, fixando o beneficio inicial, média ou paridade.
Termo de Ciéncia e Notificagdo do TCE-SP;

Parecer Juridico do IPMC;

Deferimento do Prefeito;
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Termo de Ciéncia do Beneficidrio;

Portaria de Aposentadoria;

Publicidade da portaria;

Declaragdo de acumulo de beneficio em outro regime de previdéncia;
Termo de ciéncia de descontos em folha de pagamento

[ Homologacgdo do TCE-SP (arquivo virtual).

O processo fisico e jungdo de documentos sdo feitos pelo Ente Federativo, ndo mantendo a ordem
descrita acima. Cabe ao responsavel pela concessdo do beneficio checar os documentos recebidos e
solicitar ao Ente caso haja pendencias.

Todos os documentos do processo selecionado foram devidamente apresentados e estdo em
conformidade com o Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios.

Fica pendente a apresenta¢do do documento: Homologagao do TCE-SP (arquivo virtual).

Fluxo:

Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de concessdao devidamente
descritos no mapeamento, seguindo a ordem descrita no Manual de Procedimentos de Concessao de
Beneficios.

O fluxo do processo de concessado segue em conformidade com o mapeamento e orientagdes descritas
no Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios.

Sistemas:
O cadastro e registro do beneficidrio foi devidamente langado no sistema préprio do IPMC, sendo
encaminhado posteriormente para Folha de Pagamento.

TCE-SP
PROCESSO DE INFORMACAO AO ORGAO FISCALIZADOR

A concessdo do beneficio tem prazo para ser informada ao Tribunal de Contas do Estado, através do
sistema SISCAA, até janeiro do proximo exercicio, sendo que sua analise somente ocorrera apos a
fiscalizacdo pelo referido 6rgdo, o que ocorre normalmente no exercicio subsequente ao da
concessao.

Arquivo:
O processo ainda ndo foi arquivado devido a pendéncia documental: Homologacdo do TCE-SP
(depende de auditoria do préprio Tribunal - arquivo virtual).

Nova auditoria devera ser realizada no préximo exercicio para comprovar a finalizagdo do processo e
seu efetivo arquivamento fisico e légico.
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- Amostra 02 selecionada:
VALERIA RAQUEL TEIXEIRA (CPF N2 109.269.558-37)

O processo acima foi auditado de acordo com o Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios, nos
seguintes itens:
e Documentos:
Foram analisados os documentos do processo de concessao:
Requerimento de aposentadoria;
Copia da Cédula de identidade e CPF;
Copia do cartdo do PIS/PASEP;
Copia do 12 ato de nomeacdo ou admissdo no servico publico;
Memorando concessdrio do ultimo adicional por tempo de servico;
Certiddo de tempo de contribuicdo averbado (outros 6rgdos);
Certiddo de tempo de contribuicdo total emitido pelo Ente;
Confirmagdo da remuneragao, emitida pelo érgdo ou setor competente, inclusive horas
extras do periodo de janeiro de 2000 até novembro de 2019;

Documentagdo relativa a concessdo de outras vantagens pecunidrias incluidas nos
proventos;

Ultimo holerite;

[0 Média das horas extras, se houver;

[ Média da produtividade, se houver;

1 Média da carga horaria se professor;

Despacho ao Juridico, fixando o beneficio inicial, média ou paridade.
Termo de Ciéncia e Notificagdo do TCE-SP;

Parecer Juridico do IPMC;

Deferimento do Prefeito;

Termo de Ciéncia do Beneficiario;

Portaria de Aposentadoria;

Publicidade da portaria;

Declaragdo de acumulo de beneficio em outro regime de previdéncia;
Termo de ciéncia de descontos em folha de pagamento

[0 Homologagdo do TCE-SP (arquivo virtual).

O processo fisico e jungdo de documentos sdo feitos pelo Ente Federativo, ndo mantendo a ordem
descrita acima. Fica o responsdvel pela concessdo do beneficio checar os documentos recebidos e
solicitar ao Ente caso haja pendéncias.

Todos os documentos do processo selecionado foram devidamente apresentados e estdo em
conformidade com o Manual de Procedimentos de Concessao de Beneficios.

Fica pendente a apresentagdo do documento: Homologagao do TCE-SP (arquivo virtual).
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e  Fluxo:
Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de concessdo devidamente
descritos no mapeamento, seguindo a ordem descrita no Manual de Procedimentos de Concessao de
Beneficios.
O fluxo do processo de concessdo segue em conformidade com o mapeamento e orientagGes descritas
no Manual Procedimentos de Concessdo de Beneficios.

e Sistemas:
O cadastro e registro do beneficidrio foi devidamente langado no sistema préprio do IPMC, sendo
encaminhado posteriormente para Folha de Pagamento.

e TCE-SP
PROCESSO DE INFORMACAO AO ORGAO FISCALIZADOR

A concessao do beneficio tem prazo para ser informada ao Tribunal de Contas do Estado, através do
sistema SISCAA, até janeiro do proximo exercicio, sendo que sua anadlise somente ocorrera apos a
fiscalizacdo pelo referido 6rgdo, o que ocorre normalmente no exercicio subsequente ao da
concessao.

e Arquivo:
O processo ainda ndo foi arquivado devido a pendéncia documental: Homologacdo do TCE-SP

(depende de auditoria do préprio Tribunal - arquivo virtual).

Nova auditoria devera ser realizada no préximo exercicio para comprovar a finalizacdo do processo e
seu efetivo arquivamento fisico e légico.

2.1.1.1 CONCLUSAO E RECOMENDACAO

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de concessdo, os fluxos e
documentos, estdo de acordo com o Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios, seguindo sua
ordem, organizagao e formalizagao.

2.1.2 Processo de Aposentadoria por Idade.

Relacdo dos processos concedidos quanto a aposentadoria por Idade:

QNT NOME DATA INiCIO CPF TIPO APOS.
01 | ALBERTO APARECIDO DA CUNHA 05/01/2026 | 049.596.158-26 IDADE
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Amostra selecionada:
ALBERTO APARECIDO DA CUNHA (CPF N2 049.596.158-26)

O processo acima foi auditado de acordo com o Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios, nos
seguintes itens:
e Documentos:
Foram analisados os documentos de cada processo:

Requerimento de Aposentadoria;
Copia da Cédula de identidade e CPF;
Copia do cartdo do PIS/PASEP.
Cdpia do 12 ato de nomeacgdo ou admissdo no servico publico;
[ Certiddo de tempo de contribuicdo averbado (outros 6rgaos);
Memorando concessorio do ultimo adicional por tempo de servico;
Certiddo de tempo de contribuicdo total emitido pelo Ente;
Confirmagdo da remuneragao, emitida pelo drgdo ou setor competente, inclusive horas
extras do periodo de janeiro de 2000 até novembro de 2019;
Ultimo holerite;
Documentacgdo relativa a concessdo de outras vantagens pecuniarias incluidas nos
proventos;
O Média das horas extras, se houver;
[ Média da produtividade, se houver;
Média da carga hordria, se professor;
Despacho ao Juridico, fixando o beneficio inicial, média ou paridade;
Termo de Ciéncia e Notificagdo do TCE-SP;
Parecer Juridico do IPMC;
Deferimento do Prefeito;
Termo de Ciéncia do Beneficiario;
Portaria de Aposentadoria;
Publicidade da portaria;
Declaracdo de acimulo de beneficio em outro regime de previdéncia;
Termo de ciéncia de descontos em folha de pagamento
[d Homologacgdo do TCE-SP (arquivo virtual).

O processo fisico e juncdo de documentos sdo feitos pelo Ente Federativo, ndo mantendo a ordem
descrita acima. Cabe ao responsavel pela concessdo do beneficio checar os documentos recebidos e
solicitar ao Ente caso haja pendéncias.

Todos os documentos do processo selecionado foram devidamente apresentados e estdo em
conformidade com o Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios.

Ficaram pendentes a apresentagdo dos documentos: Homologacdo do TCE-SP (arquivo virtual).
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e  Fluxo:
Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de concessdao devidamente
descritos no mapeamento, seguindo a ordem descrita no Manual de Procedimentos de Concessao de
Beneficios.
O fluxo do processo de concessdo segue em conformidade com o mapeamento e orientagGes descritas
no Manual de Procedimentos de Concessao de Beneficios.

e Sistemas:
O cadastro e registro do beneficidrio foi devidamente langado no sistema préprio do IPMC, sendo
encaminhado posteriormente para a Folha de Pagamento.

e TCE-SP
PROCESSO DE INFORMACAO AO ORGAO FISCALIZADOR

A concessdo do beneficio tem prazo para ser informada ao Tribunal de Contas do Estado, através do
sistema SISCAA, até janeiro do préximo exercicio, sendo que sua analise somente ocorrera apos a
fiscalizacdo pelo referido 6rgdo, o que ocorre normalmente no exercicio subsequente ao da
concessao.

e Arquivo:
O processo ainda ndo foi arquivado devido a pendéncias documentais: Homologacdo do TCE-SP SP

(depende de auditoria do prdéprio Tribunal - arquivo virtual).

Nova auditoria devera ser realizada no préximo exercicio para comprovar a finalizacdo do processo e
seu efetivo arquivamento fisico e légico.

2.1.2.1 CONCLUSAO E RECOMENDACAO

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de concessdo, os fluxos e
documentos, estdo de acordo com o Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios, seguindo sua
ordem, organizagao e formalizagao.

2.1.3 Processo de Aposentadoria Especial

Relacdo dos processos concedidos quanto a aposentadoria Especial:

DATA TIPO

QNT NOME INiCIO CPF APOS.
01 | ADELAIDE FRANCISCO DE NASCIMENTO 05/01/2026 | 066.320.648-09 | ESPECIAL
02 | GEANDREA MESQUITA CARRIAO 05/01/2026 | 184.542.268-69 | ESPECIAL
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Amostra 01 selecionada:
GEANDREA MESQUITA CARRIAO (CPF N2 184.542.268-69)

O processo acima foi auditado de acordo com o Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios, nos
seguintes itens:

e Documentos:
Foram analisados os documentos de cada processo:

Requerimento de Aposentadoria;
Copia da Cédula de identidade e CPF;
Copia do cartdo do PIS/PASEP.
Cépia do 12 ato de nomeagdo ou admissdo no servigo publico;
[ Certiddo de tempo de contribui¢do averbado (outros 6rgaos);
Memorando concessorio do ultimo adicional por tempo de servico;
Certiddao de tempo de contribuicdo total emitido pelo Ente;
Ultimo holerite;
Documentagdo relativa a concessdo de outras vantagens pecunidrias incluidas nos
proventos;
Confirmagdo da remuneragao, emitida pelo drgdo ou setor competente, inclusive horas
extras do periodo de janeiro de 2000 até novembro de 2019;
Despacho de solicitagdo a Secretaria de Educagdo com informag¢des de carga horaria
mensal;
Declaragdo do periodo de atuagdo como docente;
Relatdrio de Pagamento Hora/Aula;
[J Média das horas extras, se houver;
[ Média da produtividade, se houver;
Média da carga horaria se professor;
Despacho ao Juridico, fixando o beneficio inicial, média ou paridade;
Termo de Ciéncia e Notificagdo do TCE-SP;
Parecer Juridico do IPMC;
Deferimento do Prefeito;
Termo de Ciéncia do Beneficiario;
Portaria de Aposentadoria;
Publicidade da portaria;
Declaragdo de acimulo de beneficio em outro regime de previdéncia;
Termo de ciéncia de descontos em folha de pagamento;
[0 Homologagdo do TCE-SP (arquivo virtual).
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O processo fisico e juncdo de documentos sdo feitos pelo Ente Federativo, ndo mantendo a ordem
descrita acima. Cabe ao responsavel pela concessdo do beneficio checar os documentos recebidos e
solicitar ao Ente caso haja pendéncias.

Todos os documentos do processo selecionado foram devidamente apresentados e estdo em
conformidade com o Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios.

Ficaram pendentes a apresentagdo dos documentos: Homologacdo do TCE-SP (arquivo virtual).

e  Fluxo:
Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de concessdo devidamente
descritos no mapeamento, seguindo a ordem descrita no Manual de Procedimentos de Concessao de
Beneficios.
O fluxo do processo de concessado segue em conformidade com o mapeamento e orientagdes descritas
no Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios.

e Sistemas:

O cadastro e registro do beneficidrio foi devidamente langado no sistema préprio do IPMC, sendo
encaminhado posteriormente para a Folha de Pagamento.

e TCE-SP
PROCESSO DE INFORMACAO AO ORGAO FISCALIZADOR

A concessdo do beneficio tem prazo para ser informada ao Tribunal de Contas do Estado, através do
sistema SISCAA, até janeiro do proximo exercicio, sendo que sua anadlise somente ocorrera apos a
fiscalizacdo pelo referido 6rgdo, o que ocorre normalmente no exercicio subsequente ao da
concessao.

e Arquivo:
O processo ainda nao foi arquivado devido a pendéncias documentais: Homologacdo do TCE-SP SP

(depende de auditoria do préprio Tribunal - arquivo virtual).

Nova auditoria devera ser realizada no préximo exercicio para comprovar a finalizacdo do processo e
seu efetivo arquivamento fisico e légico.

2.1.3.1 CONCLUSAO E RECOMENDACAO

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de concessdo, os fluxos e
documentos, estdo de acordo com o Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios, seguindo sua
ordem, organizac¢do e formalizacdo.
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2.1.4 Processo de Aposentadoria Compulsoéria.

Relagdo dos processos concedidos quanto a aposentadoria por Invalidez:

QNT NOME DATA INiCIO

CPF

TIPO APOS.

01 MATIAS BEZERRA DE QUEIROZ 24/02/2026

000.062.908-17

COMPULSORIA

Amostra selecionada:
MATIAS BEZERRA DE QUIEIROZ (CPF N2 000.062.908-17)

O processo acima foi auditado de acordo com o Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios, nos

seguintes itens:
e Documentos:
Foram analisados os documentos de cada processo:

Requisicdo Emitida pelo Ente Federativo;

Copia da Cédula de identidade e CPF;

Copia do cartdo do PIS/PASEP.

Copia do 12 ato de nomeacdo ou admissdo no servico publico;

[ Certiddo de tempo de contribui¢do averbado (outros 6rgaos);
Memorando concessdrio do ultimo adicional por tempo de servico;
Certiddo de tempo de contribuicdo total emitido pelo Ente;
Confirmagdo da remuneragao, emitida pelo drgdo ou setor competente, inclusive horas
extras do periodo de janeiro de 2000 até novembro de 2019;

Ultimo holerite;

Documentacgdo relativa a concessdo de outras vantagens pecuniarias incluidas nos
proventos;

O Média das horas extras, se houver;

[ Média da produtividade, se houver;

[0 Média da carga horaria se professor;

Despacho ao Juridico, fixando o beneficio inicial, média ou paridade;
Termo de Ciéncia e Notificagdo do TCE-SP;

Parecer Juridico do IPMC;

Deferimento do Superintendente da Autarquia;

Deferimento do Prefeito;

Termo de Ciéncia do Beneficiario;

Portaria de Aposentadoria;

Publicidade da portaria;

Declaragdo de acumulo de beneficio em outro regime de previdéncia;
Termo de ciéncia de descontos em folha de pagamento;

0 Homologagdo do TCE-SP (arquivo virtual).
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O processo fisico e jungdo de documentos sdo feitos pelo Ente Federativo, ndo mantendo a ordem
descrita acima. Cabe ao responsavel pela concessdo do beneficio checar os documentos recebidos e
solicitar ao Ente caso haja pendéncias.

Todos os documentos do processo selecionado foram devidamente apresentados e estdo em
conformidade com o Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios.

Ficaram pendentes a apresentac¢do dos documentos: Homologacdo do TCE-SP (arquivo virtual).

e  Fluxo:
Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de concessdo devidamente
descritos no mapeamento, seguindo a ordem descrita no Manual de Procedimentos de Concessao de
Beneficios.
O fluxo do processo de concessdo segue em conformidade com o mapeamento e orientagGes descritas
no Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios.

e Sistemas:

O cadastro e registro do beneficidrio foi devidamente langado no sistema préprio do IPMC, sendo
encaminhado posteriormente para a Folha de Pagamento.

e TCE-SP
PROCESSO DE INFORMACAO AO ORGAO FISCALIZADOR

A concessao do beneficio tem prazo para ser informada ao Tribunal de Contas do Estado, através do
sistema SISCAA, até janeiro do proximo exercicio, sendo que sua anadlise somente ocorrera apos a
fiscalizacdo pelo referido 6rgdo, o que ocorre normalmente no exercicio subsequente ao da
concessao.

e Arquivo:
O processo ainda nao foi arquivado devido a pendéncias documentais: Homologacdo do TCE-SP SP
(depende de auditoria do préprio Tribunal - arquivo virtual).

Nova auditoria devera ser realizada no préximo exercicio para comprovar a finalizacdo do processo e
seu efetivo arquivamento fisico e légico.

2.1.4.1 CONCLUSAO E RECOMENDACAO

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de concessdo, os fluxos e
documentos, estdo de acordo com o Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios, seguindo sua
ordem, organizagao e formalizagao.

2.2 Apuracao Geral do Procedimento de Pensao por morte

Foram identificados no 12 trimestre de 2026 o encaminhamento de 04 (quatro) processos de concessdes de
pensdes por morte.
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Por amostragem, foram selecionados 01(um) processo de pensdo por morte.

Relagdo dos processos concedidos quanto concessdo de pensao:

QTp PENSIONISTA NOME DO FALECIDO D:-I\\lTl'lélgo TIPO DE PENSAO
01 | AIRTON MONTEIRO IC\)/S\I:E&ARCIANO DE 01/01/2026 | APOSENTADO TEMPO
MARIA ALCINA DE JESUS E ANGELA
02 VITORIA DE JESUS NEVES DAVIDSON ALVES NEVES 27/01/2026| SERVIDOR ATIVO
APOSENTADORIA
03 | MIRIAM LUCIA BEZERRA SILVA ERCILIO DE SOUZA PEREIRA |30/01/2026 COMPULSORIA
04 | JOSE MARCIO CROCCIARI NATAL CROCCIARI 18/03/2026 | APOSENTADO TEMPO

Amostra selecionada (Pensionista):
e AIRTON MONTEIRO

O processo acima foi auditado de acordo com o Manual de Procedimentos de Concessdao de Beneficios, nos
seguintes itens:

e Documentos:
Foram analisados os documentos de cada processo:

Requerimento de Pensao;
Certid3o de dbito;
Certiddo de Casamento ou equivalente;
Copia da Cédula de identidade e CPF do requerente;
[ Despacho de solicitacdo de documentos do falecido ao RH do Ente; se ativo;
Ultimo holerite;
Despacho ao Juridico, fixando o beneficio inicial, média ou paridade;
Parecer Juridico do IPMC;
Termo de Ciéncia e Notificacdo do TCE-SP;
Portaria de Pensdo;
Publicidade da portaria;
Declaragdao de acumulo de beneficio em outro regime de previdéncia;
Termo de ciéncia de descontos em folha de pagamento;
0 Homologagdo do TCE-SP (arquivo virtual).

O processo fisico e jungdo de documentos sdo feitos parcialmente pelo Ente Federativo (morte de

servidor em atividade), ndo mantendo a ordem descrita acima. Cabe ao responsavel pela concessdo do
beneficio checar os documentos recebidos e solicitar ao Ente caso haja pendéncias.
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Todos os documentos do processo selecionado foram devidamente apresentados e estdo em
conformidade com o Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios.

Ficaram pendentes a apresentagdao dos documentos: Homologagdo do TCE-SP (arquivo virtual).

e Fluxo:
Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de concessdo devidamente
descritos no mapeamento, seguindo a ordem descrita no Manual de Procedimentos de Concessdo de
Beneficios.
O fluxo do processo de concessdo segue em conformidade com o mapeamento e orienta¢cdes descritas
no Manual de Procedimentos de Concessao de Beneficios.

e Sistemas:
O cadastro e registro do beneficidrio foi devidamente lancado no sistema préprio do IPMC, sendo
encaminhado posteriormente para a Folha de Pagamento.

e TCE-SP
PROCESSO DE INFORMAGAO AO ORGAO FISCALIZADOR

A concessdo do beneficio tem prazo para ser informada ao Tribunal de Contas do Estado, através do
sistema SISCAA, até janeiro do proximo exercicio, sendo que sua andlise somente ocorrera apds a
fiscalizacdo pelo referido drgdo, o que ocorre normalmente no exercicio subsequente ao da
concessao.

e Arquivo:
O processo ainda ndo foi arquivado devido a pendéncias documentais: Homologa¢do do TCE-SP
(depende de auditoria do proprio Tribunal - arquivo virtual).

Nova auditoria devera ser realizada no préximo exercicio para comprovar a finalizacdo do processo e
seu efetivo arquivamento fisico e légico.

2.2.1.1 Conclusao e recomendacgao

Da andlise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados aos processos de concessdes, os fluxos e
documentos, estdo de acordo com o Manual de Procedimentos de Concessdo de Beneficios, seguindo sua
ordem, organizagao e formalizagao.

2.3 Apuracao Geral do Procedimento de Revisao de Aposentadoria ou Pensao

Conforme informacgdo e registro junto ao IPMC, houve 02(dois) procedimentos de revisdo de aposentadoria no
12 trimestre de 2026.
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Requerentes:

01 — BENEDITA DE FATIMA SALVINO
02 — LUIZ CARLOS JACOMETTO

Caso 01:

Foi concedida a aposentadoria por tempo de contribuicdo a servidora Benedita de Fatima Salvino a
partir de 08/03/2021, ficando-lhe assegurado o recebimento dos proventos integrais calculados sobre o
nivel |, Grau J, 20% de adicional por tempo de servico, RS 81,56 referentes a incorporacdo de média de
horas extras, 20% de adicional de insalubridade sobre o salario minimo e sexta parte. Posteriormente
através de decisdo judicial que tramitou no processo n? 1003736-30.2025.8.26.0132, ficando-lhe
assegurado também o recebimento de adicional de insalubridade de 20% sobre o saladrio base, conforme
Portaria n? 62,321 de 05/03/2026.

Caso 02:

Foi concedida a aposentadoria por tempo de contribuicdo ao servidor Luiz Carlos Jacometto a partir de
05/03/2021, ficando-lhe assegurado o recebimento dos proventos integrais calculados sobre nivel I,
Grau 0+2,5%, 30% de adicional por tempo de servico, RS 2.073,43 referentes a incorporac¢do do Artigo
108 LOM, RS 3.447,11 referentes a incorporacdo de média de horas extras e sexta parte. Posteriormente
através de decisdo do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, no processo n2 TC 00020591.989.24-7,
00020601.989.24-7 e recurso ordindrio n? 00013986.989.25-9, foi excluida do beneficio os valores
referentes a incorporagdo da média de horas extras, conforme Portaria n? 62.344 de 16/03/2026.

Observamos o cumprimento de todas as formalidades legais no processo, por tanto, ndo ha

recomendacgbes a serem feitas.

3. GESTAO DA FOLHA DE PAGAMENTO

Procedimento aplicado quanto a andlise e verificagdo dos processos por amostragem:

e Andlise documental ou virtual, por amostragem, do registro dos valores conforme Portaria de
aposentadoria e pensao;

e Analise documental ou virtual, por amostragem, de emissdo do holerite a partir da data da efetivacao
do beneficio e

e Andlise documental ou virtual, por amostragem, do efetivo pagamento do beneficio através do
relatério da gestdo da folha de pagamento.

3.1 Apuracgao Geral dos Procedimentos de Gestdao da Folha de Pagamento.

Foram identificados para o 12 trimestre de 2026 o encaminhamento de 19 (dezenove) processos, sendo:
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11(onze) processos de aposentadorias por tempo de contribuicdo (Art. 40 da Constituicdo Federal na
reda¢do da Emenda Constitucional n2 41/03, Art. 62 da Emenda Constitucional n2 41/03 e o Art. 32 da

Emenda Constitucional n2 47/05);

01(um) processo de aposentadoria por Idade (Art. 40 da Constituicdo Federal na redacdo da Emenda

Constitucional n2 41/03);

02(dois) processos de aposentadoria Especial (Art. 40, § 52 da Constituicdo Federal / Art. 57 c/c Art. 46

da lei 8213/91).

01(um) processo de aposentadoria Compulsodria (Art. 40, paragrafo 19, inciso Il da Constituicao Federal

na reda¢do da Emenda Constitucional n2 88/15).

04(quatro) processos de pensdes por morte (Art. 27 da lei complementar n20127/99 c/c 0 § 72, inciso |

ou Il do Art. 40 da Constituicdo Federal).

Por amostragem, foram selecionados 05(cinco) processos, de aposentadorias e 01(um) processo de pensdo:

02 (dois) processos de aposentadoria por tempo de contribuicdo;
01 (um) processo de aposentadoria por Idade;

01 (um) processo de aposentadoria especial;

01 (um) processo de aposentadoria compulsoria;

01 (um) processo de pensdo por morte.

3.1.1 Processo de Andlise e Verificacao

Relacdo dos processos concedidos quanto a aposentadoria e pensao selecionados correspondem a:

p TIPO DE APOS.
Q1D NOME DATA INICIO CPF PENSAO
1 JAYME DIAS DA SILVEIRA FILHO 06/02/2026 583.751.478-37 TEMPO
2 VALERIA RAQUEL TEIXEIRA 18/02/2026 109.269.558-37 TEMPO
3 ALBERTO APARECIDO DA CUNHA 05/01/2026 049.596.158-26 IDADE
4 GEANDREA MESQUITA CARRIAO 05/01/2026 184.542.268-69 ESPECIAL
5 MATIAS BEZERRA DE QUEIROZ 24/02/2026 000.062.908-17 | COMPULSORIA
6 AIRTON MONTEIRO 01/01/2026 407.062.900-97 PENSAO
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Os processos acima selecionados foram auditados de acordo com diretrizes e estdo em conformidade com os
critérios de andlise.

3.1.1.1 Conclusao e recomendacgao

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de pagamento e gestdo da
folha, os fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual de Procedimentos da Gestdo da Folha de
Pagamentos, seguindo sua ordem, organizagdo e formalizagdo.
N3o ha observagbes ou recomendagdes a serem apresentadas.

4. INVESTIMENTOS

Procedimento aplicado quanto a analise e verificagcdo dos processos de Investimentos:
e Anadlise documental do processo de elaborac¢do, aprovacao e revisao da Politica de Investimentos;
e Analise documental do processo de Credenciamento das InstituicGes Financeiras;
e Anidlise documental do processo de autorizagdo de aplicagdo e resgate.

4.1 Apuracdao Geral do Processo de Elaboracdao, Aprovacdao e Revisao da
Politica de Investimentos.

No 12 trimestre de 2026 foram efetuadas duas revisdes da Politica de Investimentos entdo publicada pela
Resolugdo IPMC n2 365 de 27/11/2025, respeitando as determinacbes da Resolucdo CMN n2 4.963/2021. Com
a publicacdo da Resolugdo CMN n2 5.272 de 18/12/2025, a PAl em vigor precisou passar por um processo de
revisdo para adequar as novas determinagGes. Apos a aprovagao do Comité de Investimentos e dos Conselhos,
a nova PAIl foi publicada Através da Resolugdo IPMC n? 370 de 29/01/2026, com vigéncia a partir de
02/02/2026.

4.1.1.1 Conclusao e recomendacao

O processo de revisdo da PAIl ocorreu dentro dos tramites regulares, respeitando as determinagdes da
Resolugdo CMN n25.272/2025. N3o ha observacdes ou recomendacgbes a serem apresentadas.

4.2 Apuracdao Geral do Processo de Credenciamento das Instituicdes
Financeiras.

Conforme informacbes e registros apresentados pelo(a) Responsavel Técnico, houve 05 (cinco)
Credenciamentos de Instituicdes Financeiras.

Rua Sergipe n. 796 — Tel.: (017) 3524-4541 — Fax:3523-7583 — CGC 45.118.189/0001-50 - CEP 15.800-100 — Catanduva — SP



oo Comptementiar n' 727 db 24.09. 7999

CONTROLE INTERNO

Segue amostragem:

[orD] CREDENCIAMENTO - 1° TRIMESTRE 2026 |
[ INSTITUICAO Enquad Instituigdo CNP) [ pata |
1 [BB GESTAO DE RECURSOS DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A. ADMINISTRADOR 30.822.936/0001-69 | 20/02/2026
2 |CAIXA ECONOMICA FEDERAL ADMINISTRADOR 00.360.305/0001-04 | 20/02/2026
3_|CAIXA DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A ADMINISTRADOR 42.040.639/0001-40 | 20/02/2026
4 |BANCO BRADESCO S.A. ADMINISTRADOR 60.746.948/0001-12_| 04/03/2026
5 _|BEM - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA ADMINISTRADOR 00.066.670/0001-00_| 04/03/2026

Conclusao e recomendacao
Conforme verificado, os credenciamentos e recredenciamentos estdo em conformidade com a portaria MPS n?
1467/2022 e Resolugcdo CMN n2 4.963/2021, como também sdo publicados no site do IPMC, portanto, ndo ha
recomendacdo a ser feita.

4.3 Apuracado Geral do Processo de Autorizacao de Aplicacao e Resgate.

Foram identificados para o 12 trimestre de 2026 a emissdo de 177(cento e setenta e sete) autorizagdes de
aplicagOes e resgates, sendo:

e 110(cento e dez) autorizagOes de resgates;
e 67(sessenta e sete) autorizagdes de aplicagdo.

Por amostragem, foram selecionados 01 (um) autorizagdo de aplicacdo e resgate — APR por operacgdo, sendo:

4.3.1 Autorizagao de Resgates

Segue amostragem:

1 001/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 02/01/2026 Resgate R$ 784,00

2 002/2026 14.508.643/0001-55 | CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 05/01/2026 Resgate R$ 296.287,29
3 003/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 06/01/2026 Resgate R$ 9.966,20

4 004/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 06/01/2026 Resgate R$ 826,47

5 005/2026 14.508.643/0001-55 | CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 07/01/2026 Resgate R$ 87.334,47
6 006/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 07/01/2026 Resgate R$ 2.234,43

7 010/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 08/01/2026 Resgate R$ 285,00

8 011/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 09/01/2026 Resgate R$ 1.162,43

9 012/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 09/01/2026 Resgate R$ 780.631,78
10 017/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 09/01/2026 Resgate R$ 10.683,33
1" 018/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 12/01/2026 Resgate R$ 58.907,68
12 019/2026 14.508.643/0001-55 | CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 12/01/2026 Resgate R$ 942.027,15
13 020/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 13/01/2026 Resgate R$ 26.920,46
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14 022/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 13/01/2026 Resgate R$ 63.114,45
15 027/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 14/01/2026 Resgate R$ 900,00

16 028/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 15/01/2026 Resgate R$ 175,36

17 029/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 15/01/2026 Resgate R$ 2.106,19
18 034/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 16/01/2026 Resgate R$ 138.807,96
19 035/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 16/01/2026 Resgate R$ 332.952,13
20 036/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 19/01/2026 Resgate R$ 870,00

21 039/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 20/01/2026 Resgate R$ 198,36

22 040/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 21/01/2026 Resgate R$ 2.924,22
23 041/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 21/01/2026 Resgate R$ 1.536.871,52
24 042/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 22/01/2026 Resgate R$ 3.042.903,12
25 043/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 22/01/2026 Resgate R$ 36.632,70
26 044/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 22/01/2026 Resgate R$ 163.791,08
27 045/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 22/01/2026 Resgate R$ 5.660.777,51
28 049/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 23/01/2026 Resgate R$ 268,38

29 050/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 23/01/2026 Resgate R$ 7.203,00
30 051/2026 14.508.643/0001-55 | CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 23/01/2026 Resgate R$ 7.568.598,16
31 052/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 27/01/2026 Resgate R$ 5.000,86
32 053/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 28/01/2026 Resgate R$ 2.501,72
33 054/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 29/01/2026 Resgate R$ 6.138,08
34 056/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 30/01/2026 Resgate R$ 2.924,25
35 057/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 12/01/2026 Resgate R$ 33.067,84
36 059/2026 14.508.643/0001-55 | CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 02/02/2026 Resgate R$ 290.551,46
37 060/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 02/02/2026 Resgate R$ 784,00

38 061/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 02/02/2026 Resgate R$ 8.572,88
39 062/2026 14.508.643/0001-55 | CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 03/02/2026 Resgate R$ 487,77

40 063/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 03/02/2026 Resgate R$ 66,89

41 064/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 03/02/2026 Resgate R$ 225,49

42 066/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 04/02/2026 Resgate R$ 2.088,75
43 067/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 04/02/2026 Resgate R$ 826,47

44 068/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 05/02/2026 Resgate R$ 1.076,77
45 070/2026 14.508.643/0001-55 | CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 09/02/2026 Resgate R$ 86.733,37
46 071/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 09/02/2026 Resgate R$ 89.795,93
47 072/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 10/02/2026 Resgate R$ 3.965,08
48 073/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 11/02/2026 Resgate R$ 2.224,65
49 076/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 12/02/2026 Resgate R$ 250.000,00
50 077/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 13/02/2026 Resgate R$ 3.450,98
51 078/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 13/02/2026 Resgate R$ 27.715,48
52 085/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 18/02/2026 Resgate R$ 175,36

53 086/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 18/02/2026 Resgate R$ 543,97

54 087/2026 00.000.000/0001-00 NTN-B - Vecto: 15/08/2040 18/02/2026 Cupom Semestral R$ 334.148,10
55 088/2026 00.000.000/0001-00 NTN-B - Vecto: 15/08/2040 18/02/2026 Cupom Semestral R$ 679.176,08
56 089/2026 00.000.000/0001-00 NTN-B - Vecto: 15/08/2050 18/02/2026 Cupom Semestral R$ 325.988,20
57 090/2026 00.000.000/0001-00 NTN-B - Vecto: 15/08/2050 18/02/2026 Cupom Semestral R$ 327.484,18
58 091/2026 00.000.000/0001-00 NTN-B - Vecto: 15/08/2050 18/02/2026 Cupom Semestral R$ 644.632,48
59 092/2026 00.000.000/0001-00 NTN-B - Vecto: 15/08/2050 18/02/2026 Cupom Semestral R$ 178.565,92
60 093/2026 00.000.000/0001-00 NTN-B - Vecto: 15/08/2060 18/02/2026 Cupom Semestral R$ 324.628,21
61 094/2026 00.000.000/0001-00 NTN-B - Vecto: 15/08/2060 18/02/2026 Cupom Semestral R$ 365.971,73
62 095/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 19/02/2026 Resgate R$ 169.387,17
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63 099/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 20/02/2026 Resgate R$ 6.701,08

64 100/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 20/02/2026 Resgate R$ 1.657,30

65 101/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 23/02/2026 Resgate R$ 235,00

66 103/2026 63.197.387/0001-38 | BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PR. 24/02/2026 Resgate R$ 2.448.247,13
67 104/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 24/02/2026 Resgate R$ 551.752,87
68 105/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 24/02/2026 Resgate R$ 425,00

69 106/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 24/02/2026 Resgate R$ 134.645,50
70 107/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 24/02/2026 Resgate R$ 547.736,38
7 108/2026 63.197.387/0001-38 | BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PR. 24/02/2026 Resgate R$ 5.114.263,62
72 109/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 25/02/2026 Resgate R$ 31.257,84
73 111/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 26/02/2026 Resgate R$ 5.409,97

74 112/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 27/02/2026 Resgate R$ 2.025,07

75 113/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 27/02/2026 Resgate R$ 4.207,34

76 115/2026 14.508.643/0001-55 | CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 20/02/2026 Resgate R$ 739.043,53
7 117/2026 14.508.643/0001-55 | CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 13/02/2026 Resgate R$ 193.748,86
78 118/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 02/03/2026 Resgate R$ 884,00

79 120/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 03/03/2026 Resgate R$ 613,20

80 121/2026 63.197.387/0001-38 | BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PR. 03/03/2026 Resgate R$ 38.780,87

81 124/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 04/03/2026 Resgate R$ 11.871,84
82 125/2026 63.197.387/0001-38 | BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PR. 04/03/2026 Resgate R$ 19.837,11

83 126/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 04/03/2026 Resgate R$ 11.570,78
84 127/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 06/03/2026 Resgate R$ 420,00

85 128/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 06/03/2026 Resgate R$ 163,96

86 131/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 09/03/2026 Resgate R$ 617,91

87 132/2026 63.197.387/0001-38 | BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PR. 10/03/2026 Resgate R$ 50,00

88 133/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 10/03/2026 Resgate R$ 956,27

89 134/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 11/03/2026 Resgate R$ 2.088,75

90 142/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 13/03/2026 Resgate R$ 6.141,12

91 144/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 16/03/2026 Resgate R$ 175,36

92 150/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 17/03/2026 Resgate R$ 1.035,24

93 151/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 18/03/2026 Resgate R$ 14.128,75
94 152/2026 14.508.643/0001-55 | CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 18/03/2026 Resgate R$ 7.160,10

95 156/2026 63.197.387/0001-38 | BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PR. 19/03/2026 Resgate R$ 19.501,40
96 157/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 19/03/2026 Resgate R$ 8.454,38

97 158/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 20/03/2026 Resgate R$ 6.263,88

98 159/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 23/03/2026 Resgate R$ 1.073,73

99 160/2026 63.197.387/0001-38 | BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PR. 24/03/2026 Resgate R$ 3.190.759,58
100 161/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 24/03/2026 Resgate R$ 135.954,54
101 162/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 24/03/2026 Resgate R$ 237.697,19
102 163/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 26/03/2026 Resgate R$ 2.924,25
103 167/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 27/03/2026 Resgate R$ 3.021,17
104 168/2026 63.197.387/0001-38 | BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PR. 24/03/2026 Resgate R$ 5.797.382,88
105 169/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 30/03/2026 Resgate R$ 344,59

106 172/2026 14.508.643/0001-55 | CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 19/03/2026 Resgate R$ 726.569,46
107 174/2026 14.508.643/0001-55 | CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 25/03/2026 Resgate R$ 6.844.722,13
108 175/2026 14.508.643/0001-55 | CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 26/03/2026 Resgate R$ 1.080.169,03
109 176/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 30/03/2026 Resgate R$ 11.466,22
110 177/2026 13.077.415/0001-05 | BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 31/03/2026 Resgate R$ 653,49
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Amostra selecionada:

- APR 108/2026 - BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO C. PRAZO
CNPJ: 63.197.387/0001-38

Resgate fundo plano financeiro para pagamento despesas com folha aposentados e pensionistas IPMC
Valor: RS 5.114.263,62

O processo acima foi auditado de acordo com o Manual de Procedimentos de Investimentos, nos seguintes
itens:

e Documentos:
Foram analisados os documentos:
Autorizac¢do da aplicagdo
Extrato de conta corrente

Todos os documentos do processo selecionado foram devidamente apresentados e estdo em conformidade
com o Manual de Procedimentos de Investimentos.

e  Fluxo:
Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de investimentos devidamente
descritos no mapeamento, seguindo a ordem também descrita no Manual de Procedimentos de Investimentos.
O fluxo do processo de investimentos segue em conformidade com o mapeamento e orientagdes descritas no
Manual de Procedimentos de Investimentos.

e Sistemas:
O cadastro e registro da movimentacao foi devidamente langado nos sistemas da Consultoria de Investimentos
(Crédito e Mercado), AUDESP (Tribunal de Contas do Estado) e DAIR — Demonstrativo das AplicagGes e Resgates
dos Recursos (Secretaria de Previdéncia) pelo departamento de Investimentos.

e TCE-SP
A movimentacdo promovida no periodo serd devidamente analisada em auditoria a ser realizada no préximo
exercicio.

e Arquivo:
Todos os documentos correspondentes ao processo de resgate foram devidamente assinados e arquivados.

4.3.1.1 Conclusdo e recomendacao

Da andlise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de investimentos, os fluxos e
documentos, estdo de acordo com o Manual de Procedimentos de Investimentos, seguindo sua ordem,
organizacdo e formalizagdo.
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Obs.: Cada movimentacdo de Resgate foi registrada individualmente em um APR.

4.3.2 Autorizagao de Aplicacao

Segue amostragem:

ORD. N2 APR CNPJ FUNDO DATA TIPO VALOR
1 007/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 07/01/2026 Aplicagdo R$ 2,82
2 008/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 08/01/2026 Aplicagdo R$ 33.300,71
3 009/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 08/01/2026 Aplicagdo R$ 101.138,98
4 013/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 09/01/2026 Aplicagdo R$ 12.948,08
5 014/2026 | 14.508.643/0001-55 CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 09/01/2026 Aplicagdo R$ 942.027,15
6 015/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 12/01/2026 Aplicagdo RS 78.058,25
7 016/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 12/01/2026 Aplicagdo R$ 10.000,00

021/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 13/01/2026 Aplicagdo R$ 76.046,64

9 023/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 13/01/2026 Aplicagdo RS 381,40
10 024/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 14/01/2026 Aplicagdo RS 6.187,17
11 025/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 14/01/2026 Aplicagdo R$ 426.304,33
12 026/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 14/01/2026 Aplicagdo R$ 136.469,39
13 030/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 15/01/2026 Aplicagdo R$ 2.285.093,23
14 031/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 15/01/2026 Aplicagdo R$ 7.224.570,90
15 032/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 16/01/2026 Aplicagdo R$ 8.499,21
16 033/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 16/01/2026 Aplicagdo R$ 471.760,09
17 037/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 19/01/2026 Aplicagdo R$ 1.977.649,60
18 038/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 20/01/2026 Aplicagdo R$ 28.133,49
19 046/2026 | 14.508.643/0001-55 CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 22/01/2026 Aplicagdo RS 8.878.675,38
20 047/2026 | 60.329.826/0001-20 BTG HOSPITALIDADE RETORNO TOTAL RESP LIMITADA FIl - BTHR11 19/01/2026 Amortizagdo R$ 11.801,78
21 048/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 23/01/2026 Aplicagdo R$ 11.801,78
22 055/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 29/01/2026 Aplicagdo R$ 0,01
23 058/2026 | 13.077.415/0001-05 BB FLUXO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO 15/01/2026 Aplicagdo R$ 92.426,21
24 065/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 03/02/2026 Aplicagdo R$9.132,35
25 069/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 06/02/2026 Aplicagdo R$ 33.300,71
26 074/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 11/02/2026 Aplicagdo R$ 7.457,52
27 075/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 11/02/2026 Aplicagdo R$ 101.050,76
28 079/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 13/02/2026 Aplicagdo R$ 68.210,61
29 080/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 13/02/2026 Aplicagdo R$ 226.557,66
30 081/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 13/02/2026 Aplicagdo R$ 1.013,99
31 082/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 18/02/2026 Aplicagdo R$ 102.677,24
32 083/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 18/02/2026 Aplicagdo R$ 4.776.600,73
33 084/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 18/02/2026 Aplicagdo R$ 1.307.537,62
34 096/2026 | 60.329.826/0001-20 BTG HOSPITALIDADE RETORNO TOTAL RESP LIMITADA FIl - BTHR11 19/02/2026 Amortizagdo R$ 92.954,84
35 097/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 19/02/2026 Aplicagdo R$ 238.798,44
36 098/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 19/02/2026 Aplicagdo R$ 3.105.667,26
37 102/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 23/02/2026 Aplicagdo R$ 91.488,67
38 110/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 25/02/2026 Aplicagdo R$ 14.805,27
39 114/2026 | 53.654.501/0001-58 KINEA AQUISICOES RESIDENCIAIS RESP LIMITADA Fil - KRES11 09/02/2026 Aplicagdo R$ 95.948,00
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40 116/2026 | 55.074.554/0001-25 SPX REAL ESTATE DESENVOLVIMENTO DE GALPOES LOGISTICOS FEEDER INSTITUCIONAL ... 13/02/2026 Aplicagdo R$ 250.000,00
41 119/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 03/03/2026 Aplicagdo R$ 31.708,95

42 122/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 04/03/2026 Aplicagdo R$ 14.810,00
43 123/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 04/03/2026 Aplicagdo R$ 12.859,87
44 129/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 06/03/2026 Aplicagdo RS 34.599,11

45 130/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 06/03/2026 Aplicagdo R$ 104.624,30
46 135/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 11/03/2026 Aplicagdo R$ 631,49

47 136/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 11/03/2026 Aplicagdo R$ 3.695,93

48 137/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 11/03/2026 Aplicagdo R$ 23.612,90

49 138/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 12/03/2026 Aplicagdo RS 74.178,31

50 139/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 13/03/2026 Aplicagdo R$ 62.869,50
51 140/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 13/03/2026 Aplicagdo R$ 138.161,67
52 141/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 13/03/2026 Aplicagdo RS 3.834,02

53 143/2026 | 27.782.774/0001-78 KINEA PRIVATE EQUITY IV FEEDER INSTITUCIONAL | RESP LIMITADA FIP MULTIESTRA... 16/03/2026 Amortizagdo R$ 554.798,92
54 145/2025 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 16/03/2026 Aplicagdo R$ 1.252.062,53
55 146/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 16/03/2026 Aplicagdo R$ 216.011,58
56 147/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 16/03/2026 Aplicagdo R$ 5.392.208,19
57 148/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 16/03/2026 Aplicagdo R$ 101.488,80
58 149/2026 | 14.508.643/0001-55 CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 17/03/2026 Aplicagdo R$ 628.911,23
59 153/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 18/03/2026 Aplicagdo R$ 18.710,29
60 154/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 18/03/2026 Aplicagdo R$ 554.798,92
61 155/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 18/03/2026 Aplicagdo R$ 10.000,00
62 164/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 26/03/2026 Aplicagdo R$ 15.235,33
63 165/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 27/03/2026 Aplicagdo R$ 30.066,56
64 166/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 27/03/2026 Aplicagdo R$5.930,32

65 170/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 30/03/2026 Aplicagdo R$ 914,78

66 171/2026 | 63.197.387/0001-38 BB FLUXO SOBERANO RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO CURTO PRA... 31/03/2026 Aplicagdo RS 32.088,73

67 173/2026 | 14.508.643/0001-55 CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA SIMPLES 24/03/2026 Aplicagdo R$ 9.364.134,07

Amostra selecionada:

- APR 046/2026 - SPX REAL ESTATE DESENVOLVIMENTO DE GALPOES LOGISTICOS FEEDER SPXL11

CNPJ: 14.508.643/0001-55

Aplicagdo de recursos recebidos para pagamentos de folha inativos do IPMC.

Valor: RS 8.878.675,38

O processo acima foi auditado de acordo com o Manual de Procedimentos de Investimentos, nos seguintes
itens:

Autorizacdo da aplicagdo

e Documentos:
Foram analisados os documentos:

Extrato de conta corrente

Todos os documentos do processo selecionado foram devidamente apresentados e estdo em conformidade
com o Manual de Procedimentos de Investimentos.
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e  Fluxo:
Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de investimentos devidamente
descritos no mapeamento, seguindo a ordem também descrita no Manual de Procedimentos de Investimentos.
O fluxo do processo de investimentos segue em conformidade com o mapeamento e orientagdes descritas no
Manual de Procedimentos de Investimentos.

e Sistemas:
O cadastro e registro da movimentagao foi devidamente langado nos sistemas da Consultoria de Investimentos
(Crédito e Mercado), AUDESP (Tribunal de Contas do Estado) e DAIR — Demonstrativo das AplicagGes e Resgates
dos Recursos (Secretaria de Previdéncia) pelo departamento de Investimentos.

e TCE-SP
A movimentacdo promovida no periodo sera devidamente analisada em auditoria a ser realizada no préximo
exercicio.

e Arquivo:
Todos os documentos correspondentes ao processo de resgate foram devidamente assinados e arquivados.

4.3.2.1 Conclusdo e recomendacao

Da andlise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de investimentos, os fluxos e
documentos, estdo de acordo com o Manual de Procedimentos de Investimentos, seguindo sua ordem,
organizacgdo e formalizagdo.

Cada movimentagdo de Aplicagdo é registrada individualmente em um APR.

5. POLITICA DE SEGURANGCA DA INFORMAGAO

O Instituto de Previdéncia Municipal de Catanduva — IPMC possui Politica de Seguranca da Informacdo (PSI)
formalmente instituida e disponibilizada em seu sitio eletronico oficial, no seguinte endereco:
https://ipmc.com.br/transparencia/55/politica-de-seguranca-da-informacao
A referida politica encontra-se alinhada as diretrizes da norma ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013, a qual
estabelece boas praticas internacionalmente reconhecidas para a gestdo da seguranga da informacao.
No ambito do Controle Interno, procedeu-se a verificagdo da aderéncia dos procedimentos adotados pelo IPMC
as disposicdes da PSI, com foco na protec¢do das informagdes sob sua guarda, abrangendo, em especial:

e 0s procedimentos de contingéncia e de backup das informacgdes;

e 0s controles de acesso as estagdes de trabalho, sistemas e recursos tecnolégicos utilizados.

5.1 Apurag¢ao Geral dos Procedimentos de contingéncia e backup dos
Sistemas
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A infraestrutura de tecnologia da informacao do IPMC é composta pelos seguintes elementos:
Servidores: O Instituto dispde de dois servidores, sendo um destinado a virtualizagdo de sistemas e ao
armazenamento de arquivos em rede, e outro dedicado a fungao de firewall. Os equipamentos encontram-se
instalados em rack préprio, com controle fisico de acesso.
Rede: A rede é gerenciada por meio do servidor firewall, contando com switch gerencidvel e pontos de acesso
a rede sem fio. Todas as esta¢Oes de trabalho possuem acesso a pasta compartilhada do servidor de arquivos,
sendo orientada a centralizacdo dos documentos institucionais nesse ambiente.
Internet: O IPMC possui link de internet empresarial, com velocidade contratada de 500 GB, fornecido por
empresa especializada.
Esta¢des de Trabalho: O Instituto dispGe de 16 (dezesseis) notebooks e 1 (um) computador do tipo desktop. As
estacGes utilizam contas locais individualizadas, sendo de responsabilidade dos usuarios a guarda das
respectivas senhas.
Existe, ainda, conta genérica em cada equipamento, com senha controlada pelo setor de Tecnologia da
Informacdo, destinada exclusivamente a situagGes excepcionais.
Suporte Técnico: O suporte de tecnologia da informagdo é prestado por empresa terceirizada contratada,
responsdvel pelo monitoramento da rede e pela execug¢dao dos procedimentos técnicos definidos.
Procedimentos de Backup: Os procedimentos de contingéncia e backup sdo realizados pela empresa
contratada, abrangendo os dados armazenados nos servidores de sistemas e de arquivos. Ndo ha rotina de
backup nas estagGes de trabalho, em razdo da orientagdo institucional de centralizagdo das informagGes no
servidor.
As rotinas de backup compreendem:

e backup local em HD interno dos servidores;

e backup em nuvem, em ambiente disponibilizado pela empresa contratada;
e  backups pontuais em HD externo, conforme necessidade.
No periodo analisado, correspondente ao 19 trimestre de 2026, ndao foram constatadas falhas ou

inconsisténcias nos procedimentos de backup adotados.

5.1.1 Conclusao e recomendacao

Com base na analise realizada, verificou-se que os procedimentos adotados pelo IPMC atendem aos principios
da Confidencialidade, Integridade e Disponibilidade da informacao, estando em conformidade com a Politica de
Seguranca da Informac3o instituida e com as boas praticas previstas na norma ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013.
Dessa forma, ndo foram identificadas impropriedades ou irregularidades, motivo pelo qual ndo ha
recomendacdes.

6. ARRECADACAO

6.1 Apuracao Geral do Processo Cobranca de Débitos de Contribuicdes em
atraso do Ente Federativo e dos Servidores Licenciados e Cedidos:
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No 1° trimestre de 2026, foram identificados processos de cobranca de débitos em atraso, conforme segue:

Além dos débitos ja ajuizados anteriormente, que tramitam nos processos judiciais n? 1010611-
26.2019.8.26.0132, 0003572-87.2022.8.26.0132 e 1002215-16.2024.8.26.0090, houve apuragao e cobranca dos
seguintes débitos em atraso do IMES Catanduva:

DESCRIGCAO VENCIMENTO VALOR
Insuficiencia Financeira Plano Financeiro 12/2025 plano financeiro 15/01/2026 RS 72.158,01
Insuficiencia Financeira Plano Financeiro 01/2026 plano financeiro 18/02/2026 RS 69.402,70
Insuficiencia Financeira Plano Financeiro 02/2026 plano financeiro 16/03/2026 RS 97.711,60
TOTAL RS 239.272,31

6.1.1 Conclusao e recomendacao

As informacgGes listadas encontram-se na certiddo emitida mensalmente pelo Diretor Superintendente do IPMC
e encaminhada ao Conselho Fiscal e Conselho de Previdéncia do IPMC para conhecimento, além de publicadas
no site do IPMC, garantindo a publicidade das informacgdes.

Identificamos que o IPMC adotou as medidas extrajudiciais e judiciais cabiveis para a cobranga dos débitos em
atraso.

Recomendamos a manutencdo do acompanhamento mensal da evolugcao dos débitos e das respectivas
medidas de cobranga e a atualizagdo permanente dos demonstrativos e certidées encaminhados aos Conselhos
e publicados no portal institucional.

7. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

A Compensagdo Previdenciaria (COMPREV), instituida pela Lei Federal n2 9.796/1.999 serve para compensac¢do
financeira entre o Regime Geral de Previdéncia e os Regimes Préprios, na hipétese de contagem reciproca de
tempos de contribuicdo.

7.1 Requerimentos de compensacgao previdenciaria enviados

No sistema de Compensacdo Previdencidria da DataPrev (COMPREV), no 12 trimestre de 2026, o IPMC possuia
126 requerimentos enviados ao RGPS (INSS) e 75 requerimentos enviados a outros RPPS (Regime Préprio) que
encontram-se aguardando analise. Ha 254 requerimentos em compensacao.

No 12 trimestre de 2026 o IPMC recebeu a titulo de compensacdo o valor de RS 101.200,53 no Plano
Previdenciario e RS 306.814,04 no Plano Financeiro, totalizando RS 408.014,57.
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7.2 Requerimentos de compensacao previdenciaria recebidos

No sistema de Compensacdo Previdenciaria da DataPrev (COMPREV), no 12 trimestre de 2026, o IPMC possui
12 requerimentos recebidos do RGPS (INSS) e 09 requerimentos recebidos de outros RPPS (Regime Prdprio)
gue encontram-se aguardando analise. Ha 24 requerimentos em compensagao.

No 12 trimestre de 2026 o IPMC pagou a titulo de compensagdo o valor de RS 2.511,60.

7.3 Conclusao e recomendacgao

Constatou-se que o IPMC mantém controle da compensacdo previdencidria em dia, proporcionando o
recebimento dos valores conforme apresentados.
Recomendamos manter a observacao dos prazos para envio dos requerimentos.

8. ATENDIMENTO

8.1 Apuracao Geral dos Procedimentos de Atendimento ao Segurado

O IPMC adota um modelo de atendimento hibrido, estruturado para garantir acessibilidade, eficiéncia e
qualidade na prestacdo dos servicos aos seus segurados e demais publicos. O modelo contempla atendimento
presencial, telefénico e canais digitais, incluindo e-mail, WhatsApp e ouvidoria

Desde 2022 o IPMC vem implementando um conjunto de medidas voltadas a transformacdo digital e a
moderniza¢do dos servigcos, com foco na reducdo da necessidade de deslocamento fisico, na ampliacdo da
comodidade aos usudrios e no aumento da eficiéncia operacional.

O atendimento aos segurados constitui um dos pilares estruturantes da gestdo previdenciaria, exercendo papel
fundamental na garantia da eficiéncia operacional, na promog¢do da transparéncia institucional e no
fortalecimento da confianga entre o IPMC e seu publico.

8.1.1 Eficiéncia e Eficacia Operacional

A prestacdo de atendimento agil e resolutivo contribui para a celeridade na solugdo de demandas
administrativas e previdencidrias, reduzindo o tempo de resposta e aumentando a efetividade dos servigos.
Paralelamente, a padroniza¢do e a racionalizacdo dos fluxos de atendimento promovem a otimiza¢do dos
processos internos, minimizando a burocracia, evitando retrabalhos e assegurando maior produtividade na
atuacdo da equipe técnica.
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8.1.2 Transparéncia, Comunicacao Institucional, Inovacdo e
Impacto na Governanga

O atendimento desempenha papel essencial na disseminagdo de informacgdes claras, precisas e acessiveis sobre
direitos, deveres e normas previdenciarias. Além disso, a diversificagdo dos canais de comunicagdo amplia o
alcance dos servicos, garantindo acessibilidade inclusive aos segurados que se encontram distantes da sede
administrativa, em consonancia com os principios da publicidade e transparéncia. A incorporacdo de
ferramentas tecnoldgicas, como e-mail, WhatsApp e plataformas digitais, evidencia a capacidade do IPMC de
adaptacdo as novas demandas da sociedade e as tendéncias de transformacdo digital no setor publico. A
modernizagdo dos canais de atendimento demonstra postura proativa e inovadora da gestdo previdenciaria,
alinhada as melhores praticas de governanca e eficiéncia administrativa. Além disso, o atendimento eficiente e
humanizado contribui diretamente para o fortalecimento da imagem institucional do IPMC, reforcando sua
credibilidade perante os segurados, érgaos de controle e a sociedade. Adicionalmente, os canais de escuta
ativa, como a Ouvidoria, configuram importantes instrumentos de gestdo participativa, possibilitando a
identificacdo de demandas, a correcdao de falhas e a implementacdo de melhorias continuas nos servigos
prestados.

8.2 Das demandas de atendimento

A analise da distribuicdo dos atendimentos ao longo do primeiro trimestre de 2026 revela um comportamento
dindmico e multifacetado, caracterizado por variagGes relevantes tanto no volume quanto na natureza das
demandas, totalizando 4.396 atendimentos pelas plataformas digitais distribuidos da seguinte forma:

Janeiro: 1337 atendimentos
Fevereiro: 1000 atendimentos
Margo: 2061 atendimentos

QOC onegode @ vasmboors © onimontos v 7= Tawtes @ sos R Adminv € Configuragoes v camene © ¢ @ @ =

GERAL  ATENDIMENTOS  METRICAS @ Ajuda

0 4396 2 0 4398 129

Pendentes Pausados Em i Bot Total Contatos Criados

Filtros
02/01/2026 ~ 31/03..% 2

02/01/2026 ~ 31/03/2026

Utimos 7 dias  Ultimos 30 dias ~ Essemes ~ Ultimo més Esse Ano Abertos Pausados (@) Resolvidos Kauan 500
Ultimo Ano X

1,000 1,500
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No Primeiro trimestre de 2026 destacam-se os seguintes atendimentos pelos canais digitais com maior
procura, por area de atuagao:

Atendimentos duvidas diversas: 695 atendimentos
Declaragdo de Imposto de Renda: 640 atendimentos
Fator do Plano de Saude: 635 atendimentos

Duvidas sobre Aposentadoria: 173 atendimentos
Recadastramento / Prova de Vida: 132 atendimentos

8.3 Da Ouvidoria

A Ouvidoria do IPMC foi instituida por meio da Lei Complementar n2 1.087/2023, e atualmente é conduzida
por um servidor efetivo designado a responder pelo cargo em comissdo de Ouvidor, o que confere legitimidade
e conhecimento técnico a funcao.

0O atendimento presencial e telefonico é realizado de segunda a sexta-feira, das 8h as 16h. Adicionalmente, sdao
oferecidos canais digitais com funcionamento ininterrupto (24h), como site institucional, WhatsApp e e-mail,
proporcionando acessibilidade e agilidade na recepg¢do das demandas.

No primeiro trimestre de 2026 foram realizados 4 atendimentos as solicitagdes encaminhadas a Ouvidoria,
todos em relagdo aos descontos de fatores do plano de saude. As demandas foram encaminhadas ao
Departamento de Assisténcia Médica para resolucdo. A Ouvidoria acompanhou o as solicitacGes até a

resolugdo e a resposta aos solicitantes.

8.4 Do atendimento presencial

O IPMC realiza atendimentos presenciais aos aposentados, pensionistas e servidores ativos e demais pessoas
que o procuram, de segunda a sexta-feira das 8h as 16h.

Apesar da existencia do atendimento, ndo ha meios de controle ou registro desses antedimentos,
impossibilitando a mensuragao.

8.5 Conclusao e recomendacgao

Verificou-se que o IPMC manteve disponiveis os canais institucionais de atendimento presencial, telefénico e
digital, garantindo acesso aos segurados, aposentados e pensionistas e popul¢do em geral.

Contudo, ressaltamos a necessidade de implantacdo de sistema que possibilite o registro, controle e
acompanhamento dos atendimentos presenciais realizados pelo ipmc, proporcionando subsidios a Diretoria
Executiva e refletindo nas acdes de governanca do instituto.
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9 FINANCEIRO

9.1 Objetivos

A presente analise tem por finalidade consolidar a analise técnica da execugdo orgamentaria, financeira e
previdenciaria do IPMC, no ambito do 12 trimestre de 2026, com vistas a assegurar a transparéncia, a
conformidade normativa e o fortalecimento dos mecanismos de governanga e controle interno.

Nesse contexto, objetiva-se:

¢ Analisar a eficiéncia da gestdo administrativa e previdencidria, com énfase na economicidade, controle de
custos e qualidade do gasto publico;

¢ Avaliar a execugdo orgamentaria e financeira do periodo, verificando a aderéncia ao planejamento aprovado
e as normas aplicaveis;

e |dentificar riscos, fragilidades, tendéncias e oportunidades de melhoria nos processos de gestdo e execugao
orcamentaria;

e Monitorar o comportamento das receitas e despesas, identificando variacdes, padrées e eventuais
distorgdes;

® Subsidiar a tomada de decisdo da Diretoria Executiva, dos Conselhos de Previdéncia e Fiscal;

e Verificar a sustentabilidade financeira do regime, considerando o equilibrio entre ingressos e dispéndios
previdenciarios;

9.1.1 Metodologia da andlise

A metodologia adotada fundamenta-se no exame técnico-analitico dos demonstrativos contabeis do IPMC,
compreendendo, principalmente, os Balancetes de Receita e Despesa, os Demonstrativos de Controle da Taxa
de Administracdo e o Relatdrio Consolidado de Receita x Despesa.

A abordagem metodoldgica prioriza a fidedignidade das informagbes, a rastreabilidade dos dados e a
Insisténcia das andlises, garantindo suporte técnico qualificado para avaliacdo da gestdo e tomada de decisdo
pelas instancias de governanca.

9.1.2 Das Fontes de Recursos

As principais fontes de recursos previstas no orcamento do IPMC para o exercicio financeiro de
2026 sao:

a) Receitas de contribui¢des previdenciarias dos servidores ativos com aliquota de 14%;

b) Receitas de contribui¢des previdenciérias patronais com aliquota de 21%;

c) Receitas de contribui¢des previdenciérias dos inativos e pensionistas, incidentes sobre a parcela
dos beneficios que ultrapassa o teto do RGPS, com aliquota de 14%;

d) Receitas provenientes das aplicagdes financeiras dos recursos previdenciarios;

e) Receitas de compensacao previdenciaria junto ao RGPS e RPPS;

f) Receitas provenientes da assisténcia médica;
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O Controle Interno constatou a regularidade dos langamentos, cobrancas e registros das receitas, abrangendo
as contribui¢cOes patronais, dos segurados e demais ingressos no periodo analisado. Os recolhimentos foram
efetuados pela Prefeitura Municipal, Camara Municipal, Saec e pelo préprio IPMC, envolvendo servidores
ativos, inativos e pensionistas, todos classificados corretamente e realizados dentro dos prazos legais.

Em relagdo ao IMES, além dos débitos anteriores, objetos de cobranca judicial, conforme disposto no item 6.1
deste relatério, no 12 trimestre de 2026 a autarquia deixou de repassar os valores referentes a insuficiéncia
financeira do plano financeiro, relativo a segregacdo de massas. A Prefeitura, em conjunto como IPMC estd
trabalhando para regularizacdo da divida do IMES. No dia 18/03/2026 foi promulgada a Lei Complementar n2
1137 que trata da assuncdo, pela Prefeitura, de toda a divida do IMES, inclusive os parcelamentos e as
ajuizadas. Aguardando somente a assinatura do termo de assungao.

Todos os balancetes encontram-se disponiveis na drea Financeira e Contabil do Portal da Transparéncia do
IPMC, ndo tendo sido identificadas irregularidades nos langamentos contabeis, nos registros das contribuicées
patronais e dos segurados, da aliquota suplementar, das entradas de recursos oriundos de parcelamentos e
dos rendimentos das aplica¢des financeiras:

http://catanduva.ipmc.com.br:8079/transparencia/

9.2 Das Receitas

A receita acumulada no periodo, referente ao 12 trimestre de 2026 totalizaram RS 31.323.207,99, frente a uma
previsdo anual de RS 123.912.000,00, representando aproximadamente 25,25% da receita or¢ada para o
exercicio, divididos da seguinte forma:

Janeiro RS 15.210.222,94
Fevereiro RS 8.002.034,31
Margo RS 8.110.950,74

A analise das receitas arrecadadas no periodo de janeiro a marco de 2026 demonstra que o IPMC manteve
regularidade na captacdo de recursos previdenciarios e assistenciais, observando-se o ingresso de
contribuicdes dos servidores ativos e contribui¢cGes patronais e demais receitas previstas no orgamento da
Autarquia.

O Controle Interno constatou que as receitas encontram-se devidamente classificadas por natureza de receita e
fonte de recursos, permitindo o adequado acompanhamento da execugdo orcamentdria e financeira, em
conformidade com os principios da transparéncia e da gestao fiscal responsavel.

Em relacdo a execugdo da receita, observa-se a necessidade de acompanhamento permanente da evolugdo da
arrecadacdo ao longo do exercicio, especialmente quanto aos repasses previdenciarios dos entes vinculados
visando assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

Durante o periodo analisado, ndo foram identificadas ocorréncias que indicassem irregularidades na
arrecadacdo das receitas ou falhas nos registros contabeis disponibilizados para analise.
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9.3 Das Despesas

Quanto as despesas, no 12 trimestre, foram empenhados RS 62.764.844,11, e pagos RS 31.249.229,95, assim
divididos:

Janeiro RS 11.973.925,29
Fevereiro RS 9.379.555,04
Margo RS 9.895.749,62

As despesas realizadas concentram-se nas atividades finalisticas do RPPS, abrangendo beneficios
previdencidrios, obrigacdes legais e despesas administrativas necessdrias ao funcionamento da Autarquia, nao
sendo identificadas, na documentacdo analisada, ocorréncias que indiquem impropriedades relevantes ou
incompatibilidade com os objetivos institucionais do IPMC.

9.4 Da Execuc¢do Orcamentaria e financeira

Em analise aos demonstrativos de receitas e despesas do IPMC, verifica-se que a execu¢do orcamentdaria do 12
trimestre de 2026 ocorreu de forma regular, observando-se compatibilidade entre os ingressos de recursos e a
realizacdo das despesas necessdrias a manutencgdo das atividades previdenciarias e administrativas da
Autarquia.

No periodo analisado, a receita arrecadada totalizou RS 31.323.207,99, correspondente a 25,28% da previsdo
anual de R$ 123.912.000,00, percentual compativel com o periodo de execucdo do exercicio financeiro.

Quanto as despesas, foram empenhados RS 62.764.844,11 e pagos RS 31.249.229,95, correspondente a
25,22% da previsdo anual, evidenciando a regularidade na execugdo financeira e nos procedimentos de
pagamento adotados pelo Instituto.

Diante da analise efetuada, o Controle Interno conclui que a execugdo orgcamentaria e financeira do 19
trimestre de 2026 apresenta-se regular, observando os principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e
responsabilidade fiscal, recomendando-se a continuidade do acompanhamento peridédico da arrecadacgdo e da
execucdo das despesas ao longo do exercicio para manutengdo do equilibrio financeiro e atuarial do Regime
Préprio de Previdéncia Social.

9.5 Conclusao e recomendacgao

A receita arrecadada no 19 trimestre atingiu 25,28% da previsdo anual, enquanto a despesa executada
correspondeu a 25,22% da mesma base de comparagdo. Os percentuais demonstram equilibrio entre a
arrecadacdo e a execugdo das despesas no periodo analisado, com arrecadagdo ligeiramente superior as
despesas em aproximadamente RS 73.978,04, evidenciando resultado orcamentario equilibrado no trimestre e
compativel com a programacao financeira do Instituto.
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Recomendamos manter o acompanhamento mensal da arrecadacdo das receitas previdenciarias e demais
fontes de custeio, visando garantir o cumprimento das metas orcamentarias estabelecidas para o exercicio e
monitorar continuamente a execucdo das despesas, especialmente aquelas relacionadas aos beneficios
previdencidrios e as despesas administrativas, de forma a assegurar a manutenc¢do do equilibrio financeiro e
atuarial do Instituto.

10 PRO GESTAO

O IPMC estd certificado no Nivel Il do Pré-Gestdo, vigente até 10/02/2029. A manutengdo das acBes da
certificagdo institucional é acompanhada por meio de planilha de controle sob responsabilidade do Diretor de
Administracdo e Finangas, Jodo Paulo Moura Martin.

Registramos, a seguir, o resultado do acompanhamento das a¢des do Pré-Gestdo:

Requisito Situagdo atual — conforme planilha de controle

3.1.1. Mapeamento das atividades Conforme
3.1.2. Manualizac¢do das atividades Conforme
3.1.3. Certificacdo profissional Conforme
3.1.4. Controle Interno Conforme
3.1.5. Politica de Seguranca da Informacgao Conforme
3.1.6. Gestdo e controle da base de dados Conforme
3.2.1. Relatdrio de Governanga Conforme
3.2.2. Planejamento Conforme
3.2.3. Relatério de Gestdo Atuarial Conforme
3.2.2. Planejamento Conforme
3.2.3. Relatério de Gestdo Atuarial Conforme
3.2.4. Cédigo de Etica Conforme
3.2.5. Politicas Previdencidrias de Saude e

Conforme
Seguranga do Servidor
3.2.6. Politica de Investimentos Conforme
3.2.7. Comité de Investimentos Conforme
3.2.8. Transparéncia Conforme

Rua Sergipe n. 796 — Tel.: (017) 3524-4541 — Fax:3523-7583 — CGC 45.118.189/0001-50 - CEP 15.800-100 — Catanduva — SP



oo Comptementiar n' 727 db 24.09. 7999

CONTROLE INTERNO

3.2.9. Algadas Conforme
3.2.10. Segregacao das Atividades Conforme
3.2.11. Ouvidoria Conforme
3.2.12. Diretoria Executiva Conforme
3.2.13. Conselho Fiscal Conforme
3.2.14. Conselho Deliberativo Conforme
3.2.15. Mandato, representacao e recondugao Conforme
3.2.16. Gestdo de pessoas Conforme
3.3.1. Plano de capacitacao Conforme
3.3.2. A¢Bes de didlogo com os segurados e Conforme
sociedade

11 CONCLUSAO GERAL

Analisadas as evidéncias disponibilizadas pelas areas submetidas em auditoria, as informagdes publicadas no
site do Instituto de Previdéncia dos Municipidrios de Catanduva (www.ipmc.com.br), os dados e documentos
coletados durante o periodo, as informagGes obtidas por meio do didlogo mantido com cada departamento do
IPMC durante a auditoria realizada, este Controle Interno opina pela regularidade das atividades auditadas no
periodo analisado.

Apds a realizacdo das atividades de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo dos atos de gestdo do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Catanduva — IPMC, referentes ao 192 trimestre de 2026, o Controle
Interno conclui que a Autarquia vem desenvolvendo suas atividades em conformidade com os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e transparéncia que regem a Administracdo
Publica.

As andlises realizadas sobre os aspectos administrativos, financeiros, orgamentarios, previdenciarios e de
atendimento aos segurados demonstraram a regularidade dos procedimentos adotados, evidenciando o
comprometimento da gestdao com a boa governanga, o fortalecimento dos controles internos e o atendimento
as exigéncias legais e normativas aplicaveis aos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

Diante das verificagbes efetuadas, ndo foram identificadas irregularidades que comprometam a gestdo
administrativa, financeira ou previdencidria do Instituto no periodo analisado. Permanecem, contudo, as
recomendagbes de acompanhamento continuo dos indicadores de desempenho, da execugdo orgamentaria,
dos repasses previdenciarios, dos processos internos e a implantagao de sistema de controle dos atendimentos
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presenciais, visando ao aperfeicoamento permanente da gestdo e a manutencao dos requisitos exigidos pelo
Programa Pré-Gestao RPPS.

Assim, o Controle Interno manifesta-se pela regularidade das a¢des desenvolvidas pelo IPMC no 12 trimestre
de 2026, sem ressalvas, recomendando a continuidade das boas praticas de governanca, controle e
transparéncia adotadas pela Administragdo.

Catanduva/SP, 03 de junho de 2026.

Renato Aparecido Biagi
Controle Interno
CP RPPS CGINV |
Instituto de Previdéncia dos Municipiarios de Catanduva

Marcele Aparecida Demétrio
Auditor de Controle Interno
Prefeitura Municipal de Catanduva
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