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Snstitute de Previdéncia dos Municipidrios de Calanduva
Do Compdomendon n” 187 db. 24.09.7999

26.12.2022

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS MUNICIPIARIOS DE CATANDUVA realizada em 26 de
dezembro de 2.022 as 17:30 horas para tratar dos seguintes assuntos:

a) Licitagdo do Plano de Saude;

O Diretor Superintendente José Roberto Setin, fez a abertura da reunido, -

passou a palavra para o Secretdrio do Conselho Fiscal, o qual fez chamada dos
Conselheiros presentes, registrando-se as presengas de: Alessandro Furquim de Andrade,
[saque Pereira da Silva, José Carlos Zorneta, José Onofre Lourengo, Joviano Ledier de
Moraes, Renato Aparecido Biagi e Vanderlei Furoni, ap6s passou a palavra a Secretério
do COMPREYV, o qual fez as chamadas e registrando a presengas de: Emerson Aparicio,
Jodo Paulo Moura Martin, Marcos dos Santos, Orivaldo Benedito de Lima, Reginaldo
Floriano Puydinger dos Santos, Sonia Maria Ignacio Prescilio e Véania Aparecida Lopes.

Registrada também as presengas da servidora aposentada Vera Lucia
Ferraz Tarsitano.

Havendo numero legal de Conselheiros para a realizagdo da presente
reunido, passou-se a discutir os assuntos da pauta conforme segue:

a) Licitagdo do Plano de Saude.

O Diretor informou aos conselheiros que o processo de licitagdo, pregédo
002/2022, foi deserto e que recebeu um orgamento da empresa Sdo Domingos Saude,

~ com a proposta no valor de 1.743.000,00 mensal, com cobrangas de coparticipagdo de

consultas, exames, procedimentos e internagdo. O ‘Diretor informou que entrou em
contato com a Administra¢gdo Municipal para explicar a situa¢do do plano de saude. A
Administragdo sé prontificou em rever a possibilidade de aumentar a aliquota de
contribui¢do para o plano, e solicitou que o IPMC apresente um estudo & Administragéo,
incluindo a contribuigdo dos aposentados com paridade.

O Conselheiro Reginaldo questionou a respeito da proposta j& que em margo a
Prefeitura se propds em ajudar e depois voltou atras.

O Conselheiro Aparicio apresentou informagdes dos processos Jjudiciais do
dissidio de 2015, em que se tratava a respeito do plano de satde, aprovado em assembleia
sindical, mas que ndo foi dado o andamento nos processos. Para ele o ideal seria realizar
as alteragdes na legislagdo pertinente, antes de abrir o novo processo licitatorio.
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O Conselheiro Jodo Paulo concordou com o conselheiro Aparicio no tocante a
alteracdo da legislagdo, mas que devido ao prazo do contrato atual do plano de saude, ndo.
haveria tempo hébil para alteragio.

O Conselheiro Aparicio questionou a respeito do valor do déficit se seguir o
or¢amento apresentado. O Diretor Setin informou que é de 320 mil mensal.

‘ O Conselheiro Orivaldo registrou que ja faz anos que o conselho pede
alteragdo da lei e CNPJ distinto, que com o ultimo diretor, ndo foi dado andamento
devido a receio de ndo aprovagdo da Cémara. Enquanto ndo repassar os valores devidos
aos servidores néo havera solugdo. O conselho precisa sentar e montar as novas leis, tanto
a do plano de saide, como a 127/99.

O Conselheiro Aparicio pontuou que ao consultar os servidores, eles ndo se
importariam em alterar para a acomodagdo coletiva para manter o plano de satide.

Foi colocado em votagao o registro da fala da servidora aposentada Vera -
aprovado pela maioria.

O - Conselheiro Isaque perguntou se existem outros or¢amentos a serem
apresentados. O Diretor Setin respondeu.que néio houve outros interessados, que o Padre
Albino Saide e o HB Satide responderam que ndo tem interesse e que tem apenas umas
pesquisas de pregos pela internet, mas com valores maiores que o or¢amento do Sdo
Domingos Saude.

A servidora aposentada Vera, concorda com o Conselhem) Aparmlo a respeito
da alteragdo da acomodagdo para o coletivo.

O Conselheiro Zorneta disse que realizou uma pesquisa em relagdo aos planos
particulares e que o valor dos agregados ¢ muito barato atualmente, que poderia se mexer
nisso para ajudar no déficit do IPMC.

O Conselheiro Orivaldo contou que sempre houve essa discussdo a respeito
dos agregados e dependentes, que o ideal seria retirar todos os dependentes e agregados e
deixar no plano somente os servidores. Pontuou também que os agregados contribuem
com 10% a mais para o plano de saude, logo eles ddo lucro para o plano e ndo prejuizo.

O Diretor Setin prestou esclarecimentos a respeito da proposta apresentada e
como repassar a cobranga aos servidores. '

O Conselheiro Aparicio pontuou que o valor R$ 45,00 de consulta é um valor
aceitavel e perguntou quanto tempo o IPMC suportaria o déficit.

O Diretor Setin esclareceu que se repassar o custo da diferenga do contrato
atual para o novo contrato aos segurados, o valor de R$ 22,00 por pessoa, ficaria o déficit
atual de 150 mil reais, que seria suportado por 4 meses com repasse feito pela Prefeitura,
da contribuic¢do sobre o 13° salério. :

O Conselheiro Orivaldo concordou as condigdes apresentadas pelo Diretor,
com ressalvas em relagdo ao fator de coparticipagdo dos exames e consultas, para ele, \
deveria ser 20% até a sexta consulta ¢ 30% ou 35% a partir da sétima consulta e

mtemag:éo custo zero.
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O Conselheiro Zorneta perguntou’o motivo de ndo prorrogar por mais 3 meses
o contrato atual. O Diretor Setin respondeu que o juridico tem preocupagédo em relagio a
algum apontamento dos orgdos de fiscalizagdo em respeito a dar preferéncia a operadora
atual e que ndo pode fazer prorroga¢do com valor superior ao contrato atual. !

' O Diretor apresentou a preocupag¢do de o contrato terminar e ndo ter finalizada
a licitag@o. Que a questdo da legislagdo seréd discutida, com mais tempo.

O Conselheiro Jodo Paulo pontuou que a cobranga aos servidores, quanto a
mensalidade, deve ser resolvida em forma de lei, que tem servidores entrando na justica
~ para ndo pagar, além do excesso de aumento da mensalidade do plano, com aumento em

fevereiro, em mar¢o ou abril, apos aprova¢do da lei e em novembro novamente, acaba
tendo trés aumentos no ano.

O Conselheiro Aparicio disse que essa situagdo da alteragdo da lei vem se
protelando, que seria bom se o IPMC pudesse segurar o déficit por 3 meses até resolver a
questdo dalegislagdo, pois se deixar como estd o déficit pode chegar a 1 milhdo.

: O Diretor esclareceu que o valor que vai receber do 13° suporta esses 3 ou 4
meses de déficit, caso seja repassado a cobranga de R$ 22,00 por segurado.

O Conselheiro Orivaldo disse que a cobranga igual para as acomodagdes ¢
injusta, ja que o plano individual custa mais ao IPMC. O Conselheiro Jodo Paulo
questionou como realizar essa cobranga do plano individual. O Conselheiro Orivaldo
respondeu que se a diferenga do valor ¢ 40%, deve ser repassado integralmente os 40% ao
segurado, cobrando assim o valor real da difereriga da acomodagdo individual.

(... Trecho Inaudivel...)

Reunido suspensa para realizagdo de alguns calculos

Retomada a reunido, foi colocado em pauta a votagéo do escopo do objeto da
nova licitag@o do plano de saude.

O primeiro ponto ¢é o valor global da licitagdo, o Conselheiro Orivaldo indicou

o valor de R$ 1.700.000,00 mensal — Aprovado por unanimidade.

Em relagdo consultas o valor apresentado no orgamento ¢ de R$ 45,00 por
consulta eletiva e R$ 55,00 em pronto socorro — Aprovado por unanimidade.

Quanto .a porcentagem de coparticipagdo dos exames e procedimentos, o
conselheiro Orivaldo sugeriu a progressdo da cobranga conforme a utilizagdo: 20% até a
sexta‘consulta e 35% a partir da sétima consulta — Aprovado por unanimidade.

Ficou proposto pelos ¢onselheiros Aparicio e Orivaldo no realizar nenhuma
cobranga por evento de internagdo — Aprovado por Unanimidade.

Nos parametros aprovados acima sera realizada 0 processo de licitagdo, com
publicagdo do edital no dia 28/12/2022 ¢ abertura dos envelopes no dia 11/01/2023.

Passou-se a vota¢do em relagdo a fonte de custeio do deﬁc:lt de 300 mil. Aberta
a discussdo para possiveis solugdes.

O Conselheiro Jodo Paulo pontuou que uma das solugdes seria alterar o custeio
através de alteragdo na legislagdo do plano e suportar esse déficit até a aprovagdo da lj/
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O Conselheiro Orivaldo registrou que o valor do 7% do 13° salario daria para
suportar 2 meses do déficit, mas que seria necessario recuperar posteriormente esse valor,
que o fundo de reserva tenha recursos para suportar no minimo 3 faturas mensais.

O Conselheiro Aparicio sugeriu que seja elaborada a mudanga das leis, que a
Procuradora do IPMC ajude a montar uma minuta ¢ se seja descrita todas as coisas.
Também pontuou que se fala e ndo se faz, que tudo deve ser documentado. Assim é
possivel rever o valor da contribui¢do patronal, aumentando e auxiliando os servidores a
ndo perder o plano. Que as leis atuais do IPMC séo leis antigas e que precisam ser
aprimoradas ou ser criada uma lei, para que ndo haja o problema de os servidores
perderem os seus planos, como também o IPMC néo sofra nenhuma agao de improbidade.

O Conselheiro Renato pediu para que primeiro seja decidido a questdo do
plano de saude, como prioridade, para depois discutir as demais leis do [IPMC.

O Conselheiro Zorneta pontuou que deveria aguardar o fim do processo de
licitagdo para depois definir o valor do custeio, para saber o déficit real.

O Diretor Setin demonstrou preocupag¢do quanto a fazer o processo licitatério
sem a previsdo do custeio. Que se deve correr atrds da alteracdo das leis o mais répido
possivel.

O Conselheiro Jodo Paulo registrou que o valor da contribui¢do patronal do
plano de saude ¢ definido em lei e que seria demorado qualquer alteragdo, mas a
contribuicdo da mensalidade do servidor pode ser alterada através de Resolugdo do
Diretor Superintendente, entdo poderia repassar integralmente o déficit ao servidor.
Salientou também que o Prefeito tem interesse em resolver a situagdo, aumentado a
contribuigdo ou aporte para equacionar o déficit, algo que resolveria inclusive para os
préximos contratos, uma solugdo mais duradoura, mas que depende de lei. E* que tem a
questdo juridica de abrir uma licitagdo sem custeio.

.O Conselheiro Reginaldo pontuou que deve ter o custeio para a abertura da
licitagdo, caso contrério, incorrerd em uma situagdo de improbidade.

O Diretor disse que, devido a isso, esta colocando em pauta para aprovagéo do
conselho, pelo menos o repasse do valor do contrato aos segurados.

O Conselheiro Orivaldo entdo sugeriu a cobranga de 35% do custo dos
servidores e dependentes na acomodagdo coletiva e 60% do custo dos servidores e
dependentes na acomodagéo individual. Ja que os R$ 22,00 seria uma maquiagem.

Foi realizado o célculo de simulagdo da fonte de custeio da proposta sugerida
pelo conselheiro Orivaldo e o calculo chegou no equilibrio financeiro.

O Conselheiro Aparicio pontuou que tem servidores que ganham menos que 2
saldrios-minimos e que o valor apresentado seria muito alto, ndo sendo justo. Entdo
solicitou uma simulagdo de valores da acomodagéo coletiva em 25% do custo.

O Conselheiro Jodo Paulo, simulou a proposta do conselheiro Aparicio e
resultou em um déficit de 56 mil reais. Foi pedido entdo a simulagdo com 30% do custo
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para a acomodagdo coletiva que resultou em um déficit de 20 mil reais. E a proposta de
35% do custo para a acomodag@o coletiva gerou um superavit de 16 mil reais.

Aberta a votagdo. Proposta 1 - cobranga de 35% do custo dos servidores e
dependentes na acomodagéio coletiva € 60% do custo dos servidores e dependentes na
acomodacdo individual. Proposta 2 - cobranga de 25% do custo dos servidores e
dependentes na acomodacdo coletiva e 60% do custo dos servidores e dependentes na
acomodagdo individual. Votaram na Proposta 1 os conselheiros Vania, Marcos, Renato,
Jodo Paulo, Sonia, Onofre, Zorneta, Vanderlei, Joviano, Isaque, Alessandro, Orivaldo,
Reginaldo. Votou na Proposta 2 o conselheiro Aparicio. Proposta 1 aprovada pela
maioria. . ‘
O Diretor Setin, realizou a leitura de um, requerimento apresentado pelos
conselheiros para que seja criado um comité de avaliagdo da legislagdo do IPMC. Que
sera composto por 2 conselheiros de cada conselho e a Procuradora do IPMC. O Diretor
se colocou a disposigdo para participar do comité e acompanhar os trabalhos. E informou
que a formagdo do comité serd sem custos ao [PMC.

O Conselheiro Reginaldo sugeriu ampliar para 3 conselheiros de cada
conselho. ' . o .

Aberta as manifestagdes de interesse, pelo COMPREV: Reginaldo, Orivaldo e
Aparicio — Eleitos por aclamagdo. Pelo Conselho Fiscal: Vanderlei, Renato e Alessandro
— Eleitos por Aclamag@o. O Diretor Setin pontuou que todos os conselheiros podem
contribuir para a elaboragé@o das leis, mesmo que estiverem fora do comité.

O Conselheiro Isaque questionou a respeito da possibilidade de a licitagdo ser
deserta novamente. O Diretor Setin respondeu que h4 tempo habil de fazer uma nova
licitagdo.

os Senhores Presidentes dos Conselhos
a\ presente Ata, que foi aprovada pela
e assinaturas apostas abaixo.

Nada mais havendo a ser tratagy,
declararam encerrada a reunido, lavrando-sg
unammldade dos Conselhelros presentes con h

Emerson Aparicio {é iA@USOJ\ ; :
f L &%., E '-\-.\g 7 '7
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Marcos dos Santos

Orivaldo Bene_dito Lima:

Sonia Maria I. Prescilio: {& »

"Vania Aparecida Lopes:

AL |

Pelo Conselho Fiscal:

Isaque Peréira da Silva

Secretario

Alessandro Furquim de Andrade

i
José Carlos Zorneta

vy
José Onofre Loureng W \Q/\M ﬂ’lﬂ /)KEM/\I/M U

Joviano Led1er de Morae

Renato Apa:ecido Biagi
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